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Plano Municipal de Educacéo de Pirai
Documento Base

Metas e Estratégias

META 01 PNE: Universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as criangas de 04 (quatro) a
05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo,
cinquenta por cento das criangas de até 03 (trés) anos até o final da vigéncia deste PNE.

Ampliar em até 2% (dois) para garantir a universaliza¢do da educacao infantil na pré-
escola para as criancas de 04 (quatro) a 05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacdo infantil em creches de forma a atender, no minimo, 21,2% das criangas de até
03 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME

Construir unidades de educacéo infantil em regime de colaboragdo com a Unido por meio de
Programas Federais, que visem a ampliacdo da rede publica de educacéo infantil, de acordo
com padrdo nacional de qualidade ampliando, assim, a oferta de atendimento em horario
integral;

Realizar, periodicamente e preferencialmente durante a matricula para ingresso na rede, em
Estratégia 02: | regime de colaboracéo, levantamento da demanda por creche para a populacao de até 03 (trés)
anos, como forma de planejar a oferta e verificar 0 atendimento da demanda manifesta;
Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, outras normas, procedimentos e prazos
para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches;
Realizar e publicar, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educagéo infantil em
Estratégia 04: | creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;

Meta 01 PME:

Estratégia 01:

Estratégia 03:

Manter e propor a ampliacdo, em regime de colaboragdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, o programa nacional de constru¢do e reestruturacio de escolas, bem como de
Estratégia 05: | aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas
de educacdo infantil;

Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo municipal da educagdo
infantil, a ser realizada a cada 02 (dois) anos, com base em parametros nacionais de qualidade,
Estratégia 06: | a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de gestdo, os recursos
pedagogicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

Promover a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como entidades
beneficentes de assisténcia social na area de educagdo como forma de expansdo da oferta na
Estratégia 07: | rede escolar publica;

Garantir o ingresso dos profissionais de auxiliar de creche por meio de concurso publico
Estratégia 08: obrigatoriamente com formagao inicial em ensino médio;
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Estimular a participacdo dos docentes da educacdo infantil em cursos de pos-graduacéo,
nucleos de pesquisa e cursos de formacéo para profissionais da educagdo, de modo a garantir
) a elaboracdo de curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem o0s avangos de pesquisas
Estratégia 09: ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da
populacéo de 0 (zero) a 05 (cinco) anos;

Fomentar o atendimento das populacdes do campo na educacdo infantil nas respectivas
comunidades, por meio do redimensionamento da distribui¢ao territorial da oferta, limitando
Estratégia 10: | a nucleagdo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender as especificidades
dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

Priorizar no processo de matricula da rede municipal, o acesso a educagao infantil e fomentar
a oferta do atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos alunos
Estratégia 11: | com deficiéncia intelectual e multipla, assegurando a educagao bilingue para criangas surdas
¢ a transversalidade da educagao especial nessa etapa da educagdo basica;

Promover a busca ativa de criangas fora da escola, em idade correspondente a educagdo
infantil, em parceria com 6rgaos publicos de assisténcia social, saide e protecdo a infancia
Estratégia 12: | por meio de cadastro unico, preservando o direito de op¢ao da familia em relagdo as criangas
de até 3 (trés) anos;

Definir em carater complementar, programas de orientacao e apoio as familias, por meio da
articulacdo das areas de educacdo, satde e assisténcia social, com foco no desenvolvimento

Estrategia 13: integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

Preservar, por meio de regimento interno, as especificidades da educacdo infantil na
organizacdo das redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos em estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagdo
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do aluno de 6 (seis) anos de idade no ensino
fundamental;

Estratégia 14:

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas
na educag¢do infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda,
Estratégia 15: | em colaboragdo com as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia por meio de instrumentos legais;

Estimular o acesso a educacdo infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil, preservando o direito de op¢do da familia ao regime parcial, em relagdo as
criangas de 0 (zero) e 5 (cinco) anos, por meio de divulgacdo e campanhas educativas;

Estratégia 16:

Estratégia 17: Garantir o atendimento de 50% das criancas de até 03 (trés) anos em tempo integral;

Garantir o pleno funcionamento das unidades de educagdo infantil com mobiliario adequado,
Estratégia 18: | material pedagogico e de consumo, com qualidade, necessario ao bom desenvolvimento das
atividades.
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META 02 PNE: Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para toda a populacéo de 06 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na
idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia deste;

Meta 02 PME:

Universalizar o ensino fundamental de 09 (nove) anos para toda a populacéo de 06 (seis) a
14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, respeitadas as especificidades, até o tltimo ano
de vigéncia deste;

Estratégia 01:

Promover programas entre as escolas, instituicdes e movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos alunos dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem polos de criacdo e difusdo cultural,

Estratégia 02:

O Municipio realizara e publicard, a cada ano, levantamento da demanda manifesta, como forma
de planejar e verificar o atendimento ao Ensino Fundamental;

Estratégia 03:

Criar mecanismos para o acompanhamento individualizado dos alunos do ensino fundamental,
que garantam o seu acesso, permanéncia e €xito na vida escolar;

Estratégia 04:

Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das
situacdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condi¢des adequadas para o sucesso escolar dos alunos, em colaboragdo com as familias e com
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude;

Estratégia 05:

Promover a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgaos
publicos de assisténcia social, satde e protecao a infancia, adolescéncia e juventude;

Estratégia 06:

Desenvolver acdes e tecnologias pedagoOgicas que combinem, de maneira articulada, a
organizagdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitério,
considerando as especificidades da educacdo especial e das escolas do campo;

Estratégia 07:

Disciplinar, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacdo flexivel do trabalho pedagogico,
incluindo adequagdo do calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural
e as condi¢des climaticas da regido;

Estratégia 08:

Construir unidades do ensino fundamental em regime de colaboragdo com a Unido por meio de
Programas Federais, que visem a ampliag@o da rede publica do ensino fundamental, de acordo
com padrao nacional de qualidade ampliando, assim, a oferta de atendimento em horario
integral;

Estratégia 09:

Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades escolares
dos filhos por meio de projeto politico pedagogico, programas institucionais, calendario de
reunides, calendario de festividades, do conselho escolar e das relagdes entre as escolas e as
familias;

Estratégia 10:

Criar e ampliar a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populagdes
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do campo, nas proprias comunidades;

Estratégia 11:

Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para
atender aos filhos de profissionais que se dedicam as atividades de carater itinerante;

Estratégia 12:

Oferecer atividades extracurriculares e programas de incentivo aos estudantes e de estimulo as
habilidades, por meio de iniciativa propria e em regimes de colaboragdo, visando novos certames
e concursos para continuidade da formagao, preferencialmente aos alunos concluintes do nono
ano de escolaridade;

Estratégia 14:

Garantir programas e agdes de correcdo de fluxo do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela adogdo de
praticas como aulas de refor¢o no turno complementar, estudos de recuperagdo e progressao parcial,
de forma a reposiciond-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

Estratégia 15:

Diagnosticar, com dados concretos, a cada ano, a demanda manifesta para corrigir o fluxo e
garantir o atendimento ao Ensino Fundamental;

Estratégia 16:

Instituir um grupo de trabalho (GT) com profissionais da Secretaria Municipal de Educacio, a
partir dos resultados das avalia¢des internas e externas das unidades escolares, por meio de um
Projeto Piloto para a melhoria do desempenho dos alunos;

META 03 PNE: Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PNE, a taxa liquida de matriculas no ensino
médio para 85% (oitenta e cinco por cento);

META 03 PME:

Colaborar com a Rede Estadual de Ensino universalizando o atendimento para a populagéo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, elevando, até o final do periodo de vigéncia do PME, a taxa
liquida de matricula no ensino médio para 85%;

Estratégia 01:

Promover, com base na institucionalizacdo do Programa Nacional de Renovacdo do Ensino
Médio, o incentivo de praticas pedag6gicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela
relacdo entre teoria e pratica, por meio de curriculos escolares flexiveis e diversificados,
garantidos pela aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a producdo de material didatico
especifico, a formagdo continuada de professores e a articulagdo com instituicbes académicas,
esportivas e culturais em regime de colaboracdo para 0 Ensino Médio;

Estratégia 02:

Implementar programas e agdes para correcdo de fluxo do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do aluno com rendimento escolar defasado e pela adogdo de
praticas como aulas de refor¢o no turno complementar, estudos de recuperagdo e progressao
parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua idade;

Estratégia 03:

Apoiar a divulgacdo e realizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, articulando-o
com o Sistema Nacional de Avalia¢do da Educagdo Basica - SAEB, e promover sua utilizagido
como instrumento de avaliagdo sistémica e certificadora, possibilitando afericdo de
conhecimentos e habilidades adquiridos dentro e fora da escola, e de avaliagdo classificatoria,
como critério de acesso a educacdo superior;

Estratégia 04:

Fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacéo
profissional, observando-se as peculiaridades das popula¢des do campo e das pessoas com
deficiéncia;

Estratégia 05:

Ofertar ,estruturar, fortalecer, acompanhar e monitorar, na unidade escolar de ensino médio da
rede municipal o acesso e permanéncia dos jovens, no ensino médio, quanto a frequéncia, ao
aproveitamento escolar e a interagdo com o coletivo, bem como das situagdes de discriminagao,
preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exploragdo do trabalho, consumo de drogas,
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gravidez precoce, em colaboracdo com as familias e com 6rgdos publicos de assisténcia social,
saude e protecdo a adolescéncia e juventude;

Promover a busca ativa da populacdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulacdo com os servicos de assisténcia social, satide e protecao a adolescéncia e a juventude,

Estrategia 06: a cada triénio de vigéncia deste PME;

Fomentar programas de educacao e de cultura para a populagdo urbana e do campo, de jovens
na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificagdo social e

Estrategia 07: profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

Implementar politicas de preven¢ao a evasao, inclusive aquelas motivadas por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de prote¢do contra formas associadas de

Estratégia 08: ~
exclusdo;

Estratégia 09: | Estimular a participacdo dos adolescentes nos cursos das areas tecnolégicas e cientificas;

Divulgar nas escolas do municipio as oportunidades de continuidade dos estudos e incentivar o

Estratégia 10: ingresso no Ensino Médio para a conclusdo da Educacdo Basica;

Monitorar o ingresso e a permanéncia dos alunos nessa faixa etaria, por meio de levantamento
Estratégia 11: | de dados em parceria com a rede estadual de ensino, objetivando a continuidade de formagao,
inclusive profissionalizante;

Promover incentivos e formas de vincular o emprego formal a matricula do aluno do Ensino
Estratégia 12: | Médio durante a vigéncia deste Plano Municipal de Educacéo;

Realizar pesquisa nas comunidades para verificar quais sdo os cursos de interesse dos jovens,
Estratégia 13: | de acordo com o arranjo produtivo local a cada triénio de vigéncia deste PME;

Meta 04 PNE: Universalizar, para a populacdo de 04 (quatro) a 17 (dezessete) anos, o atendimento escolar
aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao
na rede regular de ensino, ressalvados os casos especificos atestados por laudo médico competente, validado
pelos sistemas de ensino;

Universalizar, para a populacio de 04(quatro) a 17 (dezessete) anos, o acesso a
Educacdo Basica aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacido na rede regular de ensino,
Meta 04 PME: estendendo o Atendimento Educacional Especializado aos casos especificos avaliados e
atestados por meio de parecer emitido por equipe multidisciplinar, vinculada ao
Sistema de Ensino, com garantia ao Sistema Educacional Inclusivo, Salas de Recursos
Multifuncionais e a atendimentos clinicos especializados;

Contabilizar criteriosamente no Censo Escolar visando o repasse do Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica ¢ de Valorizagdo dos Profissionais da Educacgdo -
FUNDEB, as matriculas dos estudantes da educag@o regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
computo dessas matriculas na educacdo basica regular, e as matriculas efetivadas, na
educacdo especial oferecida em instituicdes comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e com atuagdo exclusiva na modalidade,
nos termos da Lei no 11;494, de 20 de junho de 2007;

Estratégia 01:
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Garantir a oferta para matricula na educagao inclusiva durante o processo de matricula da
rede municipal de ensino, vedada a exclus@o do ensino regular sob alegagdo de deficiéncia e
promovida a articulagdo pedagogica entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

Estratégia 02:

Garantir progressivamente até o término da vigéncia deste PME, no sistema municipal
publico educacional inclusivo, as salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou
servigos especializados, publicos ou conveniados, ampliando 10% a cada ano com a
viabilidade de acesso aos polos de atendimento;

Estratégia 03:

Promover durante o prazo de vigéncia deste PME, a universalizagdo do atendimento escolar
a demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 03 (trés) anos com deficiéncia,
Estratégia 04: transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, observado o que
dispde a Lei n° 9;394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes ¢ bases da
educagdo nacional,

Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas
Estratégia 05: habilidades ou superdotacdo, matriculados na rede publica de educagdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avalia¢do, por equipe multidisciplinar da rede municipal,
composta por: psicologos, fonoaudidlogos, psicopedagogos, neurologistas Infantil, ouvidos a
familia e o aluno;

Estabelecer padro arquitetonico proprio nas novas edificacdes de unidades escolares, bem
como adequagdo progressiva nas ja existentes que garantam a acessibilidade nas instituigdes
publicas, assim como promover em parceria com a unido a garantia do acesso e a
Estratégia 06: permanéncia dos alunos com deficiéncia por meio da adequagdo arquitetonica, da oferta de
transporte acessivel e da disponibilizagdo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificagdo dos alunos com altas habilidades ou superdotag@o;

Garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
alunos surdos ¢ com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e
classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do art; 22 do Decreto n° 5;626, de 22
de dezembro de 2005, e dos arts; 24 ¢ 30 da Convencao sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, bem como a adogdo do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

Estratégia 07:

Promover o acompanhamento € o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situagdes de discriminagdo, preconceito e violéncia, com vistas ao
estabelecimento de condi¢des adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdo com
as familias e com os 6rgdos publicos de assisténcia social, saide e protecao a infancia, a
adolescéncia e a juventude;

Estratégia 08:

Buscar a articulagao intersetorial entre 6rgdos e politicas publicas de satde, assisténcia social
e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educagdo de jovens e
adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade
superior a faixa etaria de escolarizag@o obrigatoria, de forma a assegurar a atencao integral

ao longo da vida;

Estratégia 09:
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Estratégia 10:

Promover gradativa ampliacdo das equipes de profissionais da educa¢do, durante o periodo
de vigéncia do PME, para atender & demanda do processo de escolarizacdo dos estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
garantindo a oferta de professores do atendimento educacional especializado, profissionais
de apoio ou auxiliares, tradutores ¢ intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos,
professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues;

Estratégia 11:

Construir parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condigdes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes publicas de
ensino;

Estratégia 12:

Instituir programas de pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promog¢ao do ensino
e da aprendizagem, bem como das condigdes de acessibilidade dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo e
favorecer a participagdo das familias e sociedade na construcdo do sistema educacional
inclusivo;

Estratégia 13:

Promover parcerias com instituigdes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formacgao
continuada e a producdo de material didatico acessivel, assim como os servigos de
acessibilidade, participacdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na rede publica
de ensino;

Estratégia 14:

Promover parcerias com instituicdes comunitdrias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condigdes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes publicas de
ensino;

Estratégia 16:

Estabelecer convénios com universidades do entorno para receber alunos estagiarios de
psicologia, para auxiliar o trabalho dos profissionais junto a equipe multidisciplinar;

Estratégia 17:

Ampliar progressivamente as Salas de Recursos Multifuncionais e fomentar formagéo
continuada para professores visando o Atendimento Educacional Especializado nas escolas
municipais;

Estratégia 18:

Promover a articulagdo Intersetorial com orgdos publicos e privados, em parceria com as
familias, a fim de buscar solu¢des para os problemas encontrados;

Estratégia 19:

Estimular a criagdo de centro multidisciplinar de apoio, pesquisa e assessoria articuladas com
institui¢des académicas e integrado com as areas de satide, assisténcia social, pedagogia e
psicologia para apoiar o trabalho dos professores da educacdo basica, identificando os alunos
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacio;

Estratégia 20

Promover a integragdo com instituicdes de ensino superior da regido visando o
estabelecimento de convénios para estagio de profissionais que podem auxiliar no
atendimento especializado para a inclus@o no ensino regular, tais como curso de psicologia,
psicopedagogia e terapia ocupacional;

Estratégia 21

Promover ampliagdo e fortalecimento da equipe interdisciplinar itinerante de atendimento
especifico para a inclusdo visando auxiliar e formar uma rede de apoio para as unidades
escolares;
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META 05 PNE: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3¢ (terceiro) ano do ensino fundamental;

Meta 05 PME:

Alfabetizar todas as criancas matriculadas no ensino regular, respeitando suas
especificidades, até o final do 32 (terceiro) ano do ensino fundamental;

Estratégia 01:

Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino fundamental,
articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e valorizagdo
dos (as) professores alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de garantir a
alfabetizacdo plena de todas as criangas;

Estratégia 02:

Promover e estimular a formacao inicial e continuada de professores para a alfabetizacdo de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas
inovadoras, estimulando a articulacdo entre programas de pos-graduagao stricto sensu e agoes
de formagdo continuada de professores para a alfabetizagio;

Estratégia 03:

Apoiar a alfabetizagdo das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas;

Estratégia 04:

Instituir avaliagdes periodicas e especificas para aferir a alfabetizagdo das criangas, aplicados
a cada ano, bem como as escolas a criarem os respectivos instrumentos de avaliacdo e
monitoramento, considerando suas especificidades, implementando medidas pedagogicas para
alfabetizar todos os alunos até o final do terceiro ano do ensino fundamental;

Estratégia 05:

Utilizar tecnologias educacionais e criar grupo de trabalho para promover a alfabetizacdo de
criangas, assegurando a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, bem como
acompanhamento dos resultados no sistema de ensino, por iniciativa propria e em regime de
colaboragdo com o governo federal;

Estratégia 06:

Intensificar as propostas e acdes do PNAIC — Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa
e demais programas do MEC, garantindo as condi¢cdes necessarias para a execu¢do destas;

Estratégia 07:

Promover a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncias, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal; As a¢des devem ser integradas, com a participagdo da equipe da inclusdo, dos
mediadores,familia, equipe escolar e deformacdo da Secretaria Municipal de Educacdo;

META 06PNE: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos da

educacao basica;

Meta 06 PME:

Oferecer educacdo em tempo integral em 25% (vinte e cinco por cento) das escolas
publicas, de forma a atender, pelo menos, 15% (quinze por cento) dos alunos da educacéo
basica no prazo de 05 (cinco) anos da vigéncia desse plano e completar até 50% das escolas
publicas, de forma a atender pelo menos 25% (vinte e cinco por cento) dos alunos até o
final da vigéncia desse plano;

Estratégia 01:

Implantar ou promover, por iniciativa propria e/ou com o apoio da Unido, a oferta de educagao
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagogico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos
alunos na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas
diarias durante todo o ano letivo;

Estratégia 02:

Participar, em regime de colaboragdo, dos programas governamentais e/ou privados de
construcdo de escolas com padrdo arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criancas em situacdo de
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vulnerabilidade social;

Estratégia 03:

Criar e/ ou adequar projeto arquitetonico proprio de unidades escolares de educagdo integral,
garantindo suas especificidades complementares, a serem utilizados em caso de ampliagdo da
rede fisica escolar com recursos dos cofres municipais, estaduais e federais;

Estratégia 04:

Atender ¢ manter, em regime de colaboragdo, ao programa nacional de ampliacdo e
reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratérios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitorios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producdo de material
didatico e da formagao de recursos humanos para a educagdo em tempo integral;

Estratégia 05:

Buscar a oferta de atividades voltadas a ampliagdo da jornada escolar de alunosmatriculados
nas escolas da rede publica de educagdo basica por parte das entidades privadas de servigo
social , de forma concomitante ¢ em articulacdo com a rede publica de ensino;

Estratégia 06:

Atender as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral, com base em consulta
prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

Estratégia 07:

Garantir a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar ¢ suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais

Estratégia 08:

Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, entre atividades pedagdgicas, combinado
com atividades recreativas, esportivas e culturais;

Estratégia 09:

Assegurar nas escolas de tempo integral, a partir da publicacdo do PME, a oferta de 04 (quatro)
refeicdes didrias, com niveis caldricos e proteicos necessdrios a faixa etaria;

Estratégia 10:

Estimular a intersetorialidade e parceria com 6rgdos publicos e/ou privados a fim de garantir a
interagdo da escola com os diferentes espacos educativos, culturais e esportivos (centros
comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas ¢ planetarios);

META 07 PNE: Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB;

IDEB-BRASIL 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do EF 5,2 5,5 5,7 6,0
Anos finais do EF 4.7 5,0 5,2 5,5
Ensino Médio 4,3 4,7 5,0 52
IDEB-PIRAI 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do EF* 5.5 5.8 6,1 6,3
Anos finais do EF** 5,2 5,5 5,7 6,0

Ensino Médio 3,7 4.0 4.5 5,0
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META 07 PME:

Garantir a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir a média municipal
do IDEB projetada pelo MEC;

Estratégia 01:

Estabelecer e implantar, mediante pactuacaointerfederativa, diretrizes pedagogicas
para a educagdo basica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos alunos para cada ano do ensino
fundamental e médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

Estratégia 02:

Promover a pesquisa e a publicagdo dos Pressupostos Filosoficos e Pedagogicos da
Rede Municipal de Ensino até o final da vigéncia deste PME;

Estratégia 03:

Assegurar que no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 60% (setenta por
cento) dos alunos da educacdo basica tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado
em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel minimo desejavel;

Estratégia 04:

Promover, por meio de processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educacao
basica, instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a melhoria continua da
qualidade educacional, a formagdo continuada dos profissionais da educagdo e o
aprimoramento da gestdo democratica;

Estratégia 05:

Formalizar e executar os planos de acdes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagdo basica publica e as estratégias de apoio técnico
voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacao de professores e professoras e
profissionais de servigos e apoio escolares, & ampliacdo e ao desenvolvimento de
recursos pedagogicos e a melhoria e expansio da infraestrutura fisica da rede escolar;

Estratégia 06:

Buscar a prestagdo de assisténcia técnica financeira a fixagdo de metas intermediarias,
nos termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntaria entre os entes, priorizando
sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média nacional;

Estratégia 07:

Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino
fundamental e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados
nos anos finais do ensino fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino
Meédio, assegurada a sua universalizagdo, ao sistema de avaliacdo da educacio basica,
bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes nacionais pelas escolas e redes
de ensino para a melhoria de seus processos e praticas pedagogicas;

Estratégia 08:

Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagdo especial,
bem como da qualidade da educagdo bilingue para surdos;

Estratégia 09:

Promover politicas educacionais de forma a buscar atingir as metas do Ideb,
diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de
vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos indices dos Estados, inclusive
do Distrito Federal, e dos Municipios;

Estratégia 10:

Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagdo do campo
na faixa etaria da educacdo escolar obrigatoria, mediante renovagdo e padronizacdo
integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento
compartilhado, com participagdo da Unido proporcional as necessidades dos entes
federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir
de cada situacao local;

Estratégia 11:

Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populagdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas
nacionais € internacionais;
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Estratégia 12:

Oferecer por meio de programa de formagdo de gestores a orientacdo para o uso dos
recursos técnicos e financeiros da transferéncia direta de recursos a escola, garantindo
a participagd@o da comunidade escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos,

visando & ampliagdo da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo
democratica;

Estratégia 13:

Participar de programas e aprofundar agdes de atendimento ao aluno, em todas as
etapas da educacdo basica, por meio de programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a saude;

Estratégia 14:

Assegurar, em parceria com a Unido, a todas as escolas publicas de educagio basica o
acesso a energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e
manejo dos residuos sélidos, garantindo o acesso dos alunos a espacos para a pratica
esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias e nos
edificios escolares, assim como a acessibilidade as pessoas com deficiéncia, visando a
equalizacdo regional das oportunidades educacionais;

Estratégia 15:

Promover politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento
de acdes destinadas a capacitacdo de educadores para detecgdo dos sinais de suas
causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias
adequadas para promover a construc¢ao da cultura de paz e um ambiente escolar dotado
de seguranga para a comunidade;

Estratégia 16:

Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens
que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando
os principios da Lei n? 8;069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente;

Estratégia 17:

Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a historia e as culturas afro-brasileira
e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos das Leis n* 10;639, de 9 de
janeiro de 2003, e 11;645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementacao
das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agdes colaborativas com
foruns de educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagobgicas e a sociedade civil,

Estratégia 18:

Consolidar a educagdo escolar no campo de populagdes tradicionais e de populagdes
itinerantes, respeitando a articulacdo entre os ambientes escolares e comunitarios e
garantindo o desenvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural, a
participagdo da comunidade na definicdo do modelo de organizag¢do pedagogica e de
gestdo das institui¢des, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares
de organizagdo do tempo, a reestruturacdo e a aquisicao de equipamentos, a oferta de
programa para a formacao inicial e continuada de profissionais da educacdo, e o
atendimento em educagdo especial,

Estratégia 19:

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacdo formal com
experiéncias de educagdo popular e cidada, com os propoésitos de que a educagio seja
assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

Estratégia 20:

Universalizar, mediante articulagdo entre os orgdos responsaveis pelas areas da satde
e da educagdo, o atendimento aos estudantes da rede escolar publica de educagao basica
por meio de a¢des de prevencdo, promogao e atengdo a saude;

Estratégia 21:

Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promocgdo, prevengao,
atengdo e atendimento a satde e a integridade fisica, mental e emocional dos (das)
profissionais da educa¢@o, como condicdo para a melhoria da qualidade educacional;

Estratégia 22:

Promover a regulacdo da oferta da educagdo basica pela iniciativa privada, de forma a
garantir a qualidade e o cumprimento da fung¢fo social da educag@o;

Estratégia 23:

Incentivar, selecionar e divulgar tecnologias educacionais para o desenvolvimento da
educacdo basica e incentivar praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, bem como a diversidade de métodos e
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propostas pedagogicas, com preferéncia de softwares livres e recursos educacionais
abertos ¢ acompanhamento dos resultados no sistema de ensino;

Melhorar o fluxo escolar e, consequentemente, a aprendizagem, através da garantia da

Estratégia 24: qualidade da educagio basica,

Meta 08 PNE: Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcangar no minimo 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais
pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

Contribuir para a elevacdo da escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29
(vinte e nove) anos, de modo a alcangcar no minimo 12 (doze) anos de estudo no Gltimo
ano de vigéncia deste Plano, para as populages do campo, da regido de menor
escolaridade no municipio e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a
escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

Meta 08 PME:

Desenvolver e implantar parceria para construcdo de programas e desenvolver tecnologias
o para corre¢cdo de fluxo, para acompanhamento pedagégico individualizado e para
Estrategia 01 | yecuperaciio e progressdo parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;

Garantir 0 acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos ensinos fundamental e

Estrategia 02: médio:

Participar dos programas federais/estaduais de oferta gratuita de educacdo profissional
técnica por parte das entidades privadas de servico social e de formacgdo profissional,
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar
publica, para os segmentos populacionais considerados;

Estratégia 03:

Desenvolver e instalar em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para 0s segmentos
Estratégia 04: populacionais considerados, identificando os motivos de absenteismo e colaborar para a
garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do
atendimento desses estudantes na rede publica regular de ensino;

Participar e Implementar programas de educacdo de jovens e adultos para 0s segmentos
populacionais considerados que estejam fora da escola e com defasagem idade-série
associado a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizagdo apo6s a
alfabetizacdo inicial;

Estratégia 05:

Promover em parceria com as areas de saude, assisténcia social e seguranca publica,
mecanismos de acompanhamento e apoio a aprendizagem visando a permanéncia produtiva

Estratégia 06:
dos alunos na escola;

Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
Estratégia 07: considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, saide e prote¢do a juventude;
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META 09 PNE: Elevar a taxa de alfabetizagdo da populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o
analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinguenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional;

Meta 09 PME:

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2016 e, até o final da
vigéncia deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional;

Estratégia 01:

Assegurar a oferta gratuita da educag@o de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram
acesso a educacdo basica na idade propria;

Estratégia 02:

Garantir a ampla divulgacdo da oferta de vagas para jovens e adultos nas modalidades
de ensino, assim como o processo de matricula para ingresso na rede;

Estratégia 03:

Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagdo de jovens e
adultos

Estratégia 04:

Implementar a¢des de alfabetizacao de jovens e adultos com garantia de continuidade
da escolarizagdo basica;

Estratégia 05:

Realizar chamadas publicas regulares para educagao de jovens e adultos, promovendo-
se busca ativa em regime de colaboracdo e em parceria com organizacdes da sociedade
civil registradas ou néo;

Estratégia 06:

Executar a¢des de atendimento ao estudante da educagéo de jovens e adultos por meio
de programas suplementares de transporte, alimentagao e saude, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de 6culos, em articulacdo com a érea da saude;

Estratégia 07:

Buscar junto a fundagdes, ONGs e entidades afins, apoio técnico, financeiro e projetos
inovadores na educagdo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas desses alunos

Estratégia 08:

Estabelecer, conforme a legislacdo vigente, mecanismos e incentivos que integrem os
segmentos empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover
a compatibiliza¢do da jornada de trabalho dos empregados e com a oferta das ac¢des de
alfabetizacdo e de educagdo de jovens e adultos;

Estratégia 09:

Fomentar nas politicas publicas de jovens e adultos as necessidades dos idosos, com
vistas a promogao de politicas de erradicag@o do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de
programas de valorizagdo e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos
idosos em parceria com o Conselho Municipal do Idoso, e a inclusdo dos temas do
envelhecimento nas escolas;

Estratégia 10:

Reformular o curriculo da modalidade EJA com apoio técnico, pedagogico e financeiro
com projetos inovadores na educacdo que visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas desses alunos, garantindo a formacgdo
continuada e capacitacdo para os professores da EJA

META 10 PNE: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacéao de jovens e
adultos, na forma integrada & educag&o profissional, nos ensinos fundamental e médio;
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Meta 10 PME:

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao
de jovens e adultos, na forma integrada a educacdo profissional, no ensino
fundamental;

Estratégia 01:

Manter programas de educacdo de jovens e adultos voltados a conclusdo do ensino
fundamental e implantar a formacdo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusdo da educagdo basica

Estratégia 02:

Expandir as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a articular a formagao
inicial e continuada de trabalhadores com a educagdo profissional, objetivando a
elevagdo do nivel de escolaridade dos trabalhadores;

Estratégia 03:

Fomentar a integracéo da educacgéo de jovens e adultos com a educacéo profissional,
em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educacdo de
jovens e adultos e considerando as especificidades das populagdes itinerantes, do
campo, comunidades tradicionais (Quilombolas, Indigenas, de Terreiros, etc;;;)
inclusive na modalidade de educacdo a distancia;

Estratégia 04:

Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo
nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacdo de jovens e adultos articulada a
educacio profissional,

Estratégia 05:

Promover a diversificagdo curricular da educagdo de jovens e adultos, articulando a
formagao bésica e a preparagao para o mundo, estabelecendo inter-relagdes entre teoria
e pratica, nos eixos da ciéncia, da tecnologia ¢ da cultura e cidadania, de forma a
organizar o tempo ¢ o espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos;

Estratégia 06:

Fomentar a oferta publica de formacdo inicial e continuada para trabalhadores
articulada a educagdo de jovens e adultos, em regime de colaboragdo ¢ com apoio de
entidades privadas de formagdo profissional vinculadas ao sistema sindical e de
entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia em parceria
com o Conselho Municipal de Pessoas Portadoras de Deficiéncias, com atuagdo
exclusiva na modalidade;

Estratégia 07:

Participar de programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agdes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagodgico que contribuam para garantir
0 acesso, a permanéncia, a aprendizageme a conclusdo com éxito da educacdo de
jovens e adultos articulada a educagfo profissional;

Criar e manter programa municipal de educagdo de jovens e adultos voltado a

Estratégia 08: conclusdo do ensino fundamental e a formagdo profissional inicial, de forma a
estimular a conclusdo da educacgdo basica;
Pesquisar e diagnosticar as aptiddes profissionais dos alunos da EJA, para implementar
a parte do curriculo que garantird a iniciacdo profissionalizante em consonéncia com
Estratégia 09: o Plano Diretor do Municipio, como por exemplo de eletricista residencial, mecanica,

etc;

Estratégia 10:

Fomentar e dar suporte técnico e financeiro a producdo de material didatico. Ao
desenvolvimento de curriculos e metodologias especificas, a instrumentos de
avaliagdo, ao acesso a equipamentos e¢ laboratorios e a formagdo continuada de
docentes da rede municipal que atuam na educagdo de jovens e adultos articulada a
educacdo profissional,

Meta 11PNE: Triplicar as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a qualidade
da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) de gratuidade na expanséo de vagas;

| Meta 11 PME:

| Promover acdes de sensibilizacdo dos responsaveis pelo atendimento a este |
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segmento (Rede Estadual), no sentido de que seja garantido a triplicacao de
matriculas da educagdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) de gratuidade na
expansao de vagas;

Incentivar a continuidade dos estudos dos alunos da rede municipal, apontando as
Estratégia 01: possibilidades no municipio e/ ou fora dele, garantindo transporte, quando necessario,
visando a conclusdo da Educacdo Basica;

Garantir a formag¢ao continuada dos profissionais da educacdo basica das unidades
escolares do ensino médio da rede municipal de ensino;

Estratégia 02:

Meta 12 PNE: Elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 50% e a taxa liquida para 33% da
populacdo de 18 a 24 anos, assegurando a qualidade da oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por
cento) das novas matriculas no segmento publico;

Meta 12 PME: | Acompanhar, promover agdes e parcerias para incentivar o alcance da Meta Nacional;
Buscar junto ao Estado ¢ Unido a ampliagdo da oferta de vagas, por meio da expansdo e
Estratégia 01: interiorizagdo da rede estadual de educacdo superior, da Rede Estadual de Educagdo Profissional
Cientifica e Tecnologica, e do Consorcio CEDERJ e do sistema Universidade Aberta do Brasil;
Firmar parceria do Municipio com universidades privadas para auxilio no financiamento a
Estratégia 02: estudantes regularmente matriculados em cursos superiores presenciais ou a distancia, de
acordo com regulamentacdo propria;

Buscar parceria com o Estado para a ampliagdo da oferta de vagas no programa Pré-vestibular
Estratégia 03: | Social, oferecido pela Funda¢do CECIERJ, propiciando maior ¢ melhor acesso do ensino
superior;

Implementar um CENTRO DE INFORMACAO (C; INFO) no municipio, visando centralizar e
divulgar dados a populacdo, particularmente aos jovens de 18 a 24 anos, referentes ao Ensino
Estratégia 04: | Superior publico e privado, informando sobre o0 ENEM, SISU, cursos universitarios existentes
na regido (presencial e com metodologia de educacdo a distancia), sistema de cotas e
financiamento federais;

Estimular a¢des junto aos alunos do Ensino Médio, que visem ampliar o interesse pelo acesso as

Estrategia 05: institui¢cdes publicas e privadas de educacdo superior;

Viabilizar o estabelecimento de convénios entre a Prefeitura Municipal e as Universidades
privadas presentes nos municipios proximos, cooperando com a politica de interiorizacdo de
formagdo de profissionais de nivel superior, afim de promover um crescimento econémico de
qualidade;

Estratégia 06

Meta 13 PNE: Elevar a qualidade da educacéo superior e ampliar a proporc¢do de mestres e doutores do corpo docente
em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacdo superior para 75%, sendo, do total, 35% doutores;

Meta 13 PME: | Acompanhar, promover acdes e parcerias para incentivar o alcance da Meta Nacional;

Estimular os professores graduados do municipio a aquisicdo de qualificagdes (mestrado,

Estratégia 01: doutorado), objetivando melhoria no processo pedagdgico e sua valorizagdo profissional;

Acompanhar a divulgagdo dos indices de qualidade expressos, pelas instituigdes publicas e
Estratégia 02: | gratuitas do Estado, por meio da transparéncia dos processos avaliativos periddicos, internos e
externos, através de sua publicidade;
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Fazer parcerias com universidades publicas, estaduais e federais, auxiliando na elevagdo de seu
Estratégia 03: | padrdo de qualidade, sendo campo para a realizagdo de pesquisas articuladas a programas de pos-
graduacao lato e stricto sensu;

Fomentar a formagdo de consorcios entre instituigdes publicas de educagao superior, com vistas
a potencializar a atuagdo regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional
integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades de ensino,
pesquisa e extensio;

Estratégia 04:

Meta 14 PNE: Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pos-graduacéo stricto sensu de modo a atingir a titulagdo
anual de 60 mil mestres e 25 mil doutores;

Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduacao stricto sensu, de modo a
Meta 14 PME: | ampliar em 50% o quantitativo de mestres e 30% o quantitativo de doutores até o final

de vigéncia deste plano

Estimular os professores graduados do municipio a aquisicdo de qualificagdes (mestrados,
Estratégia 01: | doutorados), objetivando a ampliagdo da oferta de docentes com qualificagdo apropriada para
atuacdo no Ensino Superior;

Buscar a expansao da oferta de cursos de pds-graduacdo latu sensu e stricto sensu, utilizando

Estratégia 02: | inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagio a distancia, em polos proximos ao
municipio;
Incentivar e fomentar programas de iniciacdo cientifica e tecnoldgica articulados com os
Estratégia 03: | programas de pds-graduagdo stricto sensu, de fora a estimular o aluno da graduagdo a dar

continuidade nos estudos;

Buscar junto ao governo do Estado cursos de pos-graduacdo e extensao a Distancia, na
Estratégia 04: | modalidade semi-presencial, observando-se os padrdes de qualidade exigidos para cada
formac@o, por meio da Fundacdo CECIERJ/Consércio CEDERJ;

META 15 PNE: Garantir, em regime de colaboracéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
municipios, no prazo de 01 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de formacdo dos
profissionais da educacéo de que tratam os incisos I, 1l e 1l do caput do art; 61 da lei n® 9;394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os professores da educagéo basica possuam formacéo especifica
de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na &rea de conhecimento em que atuam;

Fomentar meios para que todos os professores da educacio basica possuam formagao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em

LS LY 2 que atuam, até o fim da vigéncia deste PME;

Apresentar até 2017 as necessidades de formagdo e quantidade de profissionais da educagdo que
necessitam de formagdo em curso superior, assim como a capacidade de atendimento, por parte

Estrategia 01: e < . .
g de institui¢cdes publicas e comunitarias de educagdo superior existentes no Municipio
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Divulgar e associar-se a plataforma eletronica em parcerias com o Estado e Unido para
organizar a oferta e as matriculas em cursos de formagao inicial e continuada de profissionais

Estratégia 02: da educacdo, bem como para divulgar e atualizar seus curriculos eletronicos;

Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagdo de nivel médio e superior
dos profissionais da educagdo, visando ao trabalho sistematico de articulagdo entre a formagao
académica e as demandas da educag¢do basica;

Estratégia 03:

Promover e garantir no prazo de 01(um) ano de vigéncia desta Lei, politica local de formagao
continuada para osprofissionais da educacdo de outros segmentos que ndo os do magistério,

Estrategia 04: construida em regime de colaboragdo com os entes federados ;

Estratégia 05: Participar de programas especificos do MEC para formagao dos profissionais da Educacao

Incentivar e promover a matricula de ensino superior a distancia e presencial nas institui¢des

Estratégia 06 S
regionais;

META 16 PNE: Formar, em nivel de pés — graduacdo, 50% dos professores da educacdo basica, até o
altimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos os profissionais da educacdo basica formacéao
continuada em sua area de atuagdo, considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢cdes dos
sistemas de ensino;

Garantir a todos os profissionais da educacao basica formacgéo continuada em sua areade
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizacGes dos sistemas
Meta 16 PME: | deensino e incentivar a formacéo em nivel de po6s-graduagdo para 50% dos professores
daeducacéo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME;

Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento para dimensionamento da demanda por
formacdo continuada com as instituigdes publicas de ensino superior, de forma orgéanica e
articuladas com as politicas de formacdo do MEC,;

Consolidar no ambito da rede municipal de ensino, a politica nacional de formacdo dos
profissionais da educacdo bésica, definindo diretrizes municipais, instituindo politicas de
Estratégia 02: | formacdo nas areas afins e possiveis parcerias para certificacdo, prevendo até o 2° ano de
vigéncia desse plano, licengas remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional em nivel
de p6s- graduacdo strictu senso ( mestrado e doutorado);

. Divulgar o portal eletrénico do MEC para subsidiar a atuacdo dos profissionais da educacgéo
Estrategia 03: bésica;

Estratégia 01:

Expandir o programa de composicao de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura
e de dicionarios e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
Estratégia 04: produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores da rede publica de educacdo basica, favorecendo a construcao do conhecimento e
valorizacdo da cultura da investigacao;

Concluir a reestruturacdo do plano de carreira atual até o final de 2015 e reavalid-lo a cada 5
anos, realizando 0s ajustes necessarios, que nao implique reducdo dos direitos ja assegurados

Estratégia 05:
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META 17 PNE: Valorizar os profissionais do magistério das redes publicas da educacédo béasica de forma
a equiparar o seu rendimento médio ao dos demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final
do sexto ano deste PNE;

Meta 17 PME:

Valorizar o magistério da rede publica da educacéo bésica;

Estratégia 01:

Revisar e reavaliar no prazo de até 5 anos, o plano de carreira em vigor destinado aos
profissionais do magistério (docentes) garantindo os aspectos de progressdo por formagao e
por tempo de servigo ndo ultrapassando 50% do valor do vencimento;

Estratégia 02:

Garantir a aplicacdo de assisténcia financeira especifica provida pela Unido para
implementacdo de politicas de valorizacdo dos profissionais do magistério, em particular a
garantia, no minimo, do piso salarial nacional do profissional docente;

Estratégia 03:

Promover estudos para adequacdo da carga horaria dos profissionais do magistério visando a
dedicacao exclusiva, preferencialmente em uma tnica unidade escolar, de acordo com a lei
11;738 de 16/07/2008;

META 18 PNE: Assegurar, no prazo de dois anos, a existéncia de planos de carreira para os profissionais
de educacdo bésica e superior publica de todos os sistemas de ensino e, para o Plano de Carreira dos
Profissionais de Educacdo Bésica Publica, tomar como referéncia o Piso salarial nacional profissional,
definida em Lei federal nos termos do inciso VIII do artigo 206 da CF;

Meta 18 PME:

Assegurar, no prazo de quatro anos, a existéncia de planos de carreira para 0s
profissionais da educacao basica docentes e ndo docentes;

Estratégia 01:

Promover na rede pablica municipal de educacdo basica a avaliacdo do estagio probatorio
com o acompanhamento dos profissionais iniciantes, supervisionados por equipe paritaria de
profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em avaliacdo documentada, a
decisdo pela efetivagdo ou ndo apds o0 mesmo;

Estratégia 02:

Assegurar o ingresso dos novos profissionais da educacéo bésica docentes e ndo docentes por
admissdo em concurso publico a contar do primeiro ano de vigéncia deste plano e
implementar plano de carreira para os demais profissionais da educagdo basica (ndodocentes)
garantindo os mesmos direitos de progressao do plano de carreira dos docentes;

Estratégia 03:

Participar do censo promovido pelo MEC relativo aos profissionais da educagéo bésica;

Estratégia 04:

Considerar as especificidades socioculturais das escolas de campo no provimento de cargos
efetivos para as escolas com concurso especial;

Meta 19 PNE: Assegurar condi¢des no prazo de dois anos para efetivacdo da gestdo democratica da
educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a Comunidade
Escolar no &mbito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto;
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Meta 19 PME:

Assegurar condic¢Bes no prazo de até quatro anos e as formas para efetivacdo da gestao
democratica da educacéo, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a Comunidade Escolar no &mbito das escolas publicas;

Estratégia 01:

Organizar legislagdo municipal especifica que regulamente a matéria na area de sua
abrangéncia, respeitando-se a legislagdo nacional, até o segundo ano deste plano e que
considere, conjuntamente, para a nomeagdo dos diretores de escola, critérios técnicos de
mérito e desempenho, bem como a participacdo da comunidade escolar;

Estratégia 02:

Aderir aos programas de apoio e formagdo aos conselheiros dos conselhos de
acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos de alimentacdo escolar, dos
conselhos regionais e de outros e aos representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados: técnicos, recursos
financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas funcdes;

Estratégia 03:

Apoiar a criagdo de grémios estudantis e de conselhos de pais, assegurando-lhes, inclusive,
espacos adequados e condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo
organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas representacgoes;

Estratégia 04:

Estimular e garantir a constitui¢ao e o fortalecimento de conselhos escolares no prazo de 02
(dois) anos de vigéncia deste Plano, assim como fortalecer o conselho municipal de
educacdo, como instrumento de participagao ¢ fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formacao de conselheiros, assegurando-se condi¢des de
funcionamento auténomo;

Estratégia 05:

Garantir a participacdo e a consulta de alunos e seus familiares na formulagéo dos projetos
politico-pedagdgicos, planos de gestdo escolar, avaliagBes institucionais e regimentos
escolares;

Estratégia 06:

Estabelecer Programa Institucional de Formacdo, Acompanhamento e Avaliagdo de
Desempenho da Gestdo Escolar;

Estratégia 07:

Participar de programas de formacdo de diretores e gestores escolares, bem como aderir a
programas de avaliagdo especifica, a fim de subsidiar a definicao de critérios objetivos para
0 provimento dos cargos, cujos resultados possam ser utilizados por adesdo;

Estratégia 08:

Implantar processos de autonomia pedagogica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino

Estratégia 09

Criar, em até dois anos, legislacdo municipal para definicdo da gratificagdo do diretor
escolar,

Estratégia 10:

Garantir a participacao e a consulta de profissionais da educagéo, na formulacao dos projetos
politico-pedagogicos, curriculos escolares, planos de gestdo escolar, avaliagdes
institucionais e regimentos escolares

META 20 PNE: Ampliar o investimento publico em educacao publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do pais no 5° (quinto) ano de vigéncia desta lei e no
minimo, o equivalente a 10% do PIB no final do Decénio;

Meta 20 PME:

Promover o controle, transparéncia e publicidade do uso do orgamento publico, no
financiamento da educacéo para verificar o investimento da unido em educagao publica
até atingir, no minimo, o patamar de 7% do Produto Interno Bruto (PIB) do pais no 5°
(quinto) ano de vigéncia desta lei e no minimo, o equivalente a 10% do PIB no final do
Decénio;

Estratégia 01:

Aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento e controle social do uso de verbas
publicas

Estratégia 02:

Fortalecer a divulgacdo dos mecanismos e dos instrumentos que assegurem, nos termos do
parégrafo unico do art; 48 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia
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e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacéo, especialmente
a realizacdo de audiéncias publicas, a criacdo de portais eletrbnicos de transparéncia e a
capacitacdo dos membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb,
com a colaboracdo entre 0 Ministério da Educacdo e Tribunais de Contas da Unido e do
Estados;

Estratégia 03:

Observar e fiscalizar a implementacéo do Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro
para o financiamento da educacdo de todas as etapas e modalidades da educacédo basica, a
partir do célculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificacdo e remuneragéo do pessoal docente e dos demais profissionais
da educacdo publica, em aquisi¢do, manutengdo, construcao e conservacao de instalacdes e
equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicao de material didatico-escolar, alimentagédo
e transporte escolar;

Estratégia 04:

Atender, quando necessario, aos chamados e critérios para recebimento dos recursos
adicionais dirigidos & educacdo ao longo do decénio, que considerem a equalizagdo das
oportunidades educacionais, a vulnerabilidade socioeconémica e 0 compromisso técnico e
de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do art; 7°
desta Lei;

Assinado Digitalmente por: LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES:73060640700

Data: 2020.05.13 12:19:15 -03:00
Razao: Para envio ao TCERJ


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm#art7§5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2014/Lei/L13005.htm#art7§5

		2020-05-13T12:19:15-0300
	TCERJ
	C=BR,O=ICP-Brasil,OU=Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,CN=AC CNDL RFB v3
	Para envio ao TCERJ




