Estadc do Rio de Janeiro

“PEFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI

=zsumo Mensal da Folha - Geral

Cédigo Evento

"‘fhmm Iy

Qtd. Fune. Valor Informado

Sl g fN ST

Pagina: 1/2
Data: 23/01/2018

Folha: Mensal - Més/Ano: 01/2018

Valor Calculado

Sequéncia; 1
Lote(s): 1

Proventos

1 VENCIMENTO
14 ADICIONAL NOTURNO
18 TRIENIO
22 HORAS EXTRAS 50%
38 ESTOURO DO MES
93 HORAS FALTAS ABONADAS

127 SALARIC FAMILIA ESTATUTARIO
245 COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO
250 GRAT. INCORPORADA LE| 953/2009

268 ADICIONAL DE FUNCAO
295 ABCONO DE PERMANENCIA

301 GRAT. INCORP. 2013 (LEI 953/2009)
302 GRAT. INCORP, 2014 (LE| 953/2009)
308 GRAT. INCORP. 2015 (LEI 953/2009)
315 GRAT. INCORP. 2016 (LEI 953/2009)
317 GRAT. INCORP. 2017 (LE! 953/2009)
318 GRAT INCORP. 2018 (LE! 953/2009)

713 ABCNO DE FERIAS

743 DIAS AUXILIO MATERNIDADE -

Descontos

40 FALTAS EM DIAS

42 VALE TRANSPORTE

56 FUNDO PREVIDENCIA

- 58 LRR.F.

502 MENSALIDADE SINDICAL
512 MENSALIDADE SEPE
540 ATRASOS EM HORAS
541 DOACAO APAE PIRAI
545 PENSAO ALIMENTICIAI
548 PENSAQ ALIMENTICIAII
557 SEGURC PREVISUL
559 SEGURO SULAMERICA
567 UNIMED 1

571 ODONTO MEDI SERV LTDA.
573 EMPREST. CEF

FPSMP

574 EMPREST. SANTANDER (BR} SA

602 EMPREST. BANCC ITAU

528 EMPREST. BV FINANCEIRA
529 EMPREST. BY FINANCEIRA 2
870 RESTITUICAO SALARIAL
714 EMPREST, BV FINANCEIRA 3

TCE Y

475
17
478
kil

12
19
24

9
15
14
12
17

2
12

3

14.250,00
1.916,00
13.620,00
1.325,30
0,00

1,00
380,52
0,00
3.608,09
340,00
11,00
172,23
297,57
276,91
366,95
737,63
93,84
600,00
90,00

Total de proventos:

10
18
477
207
20
36

15

42
28

184

162
16
12

1
4

Digitally signed by LUIZ ANTONIO DA SILVA ?

NEVES:73060640700
Date: 2019.05.13 13:44:20 -03:00
Reason: Para envio ao TCERJ

TRIBUNAL DE CONTAS D0 ESTADD DO RID DE JANERD Location: TCERJ

44,00
108,00
5.247,00
1.785,00
60,00
36,00
5,00
78,00
163,50
15,00
57,73
1.912,50
18.115,18
216,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0.00
229,64
0,00
0,00

736.035,93
2.027,31
211.847,96
8.659,93
76,41
96,92
475,65
20.027,13
3.608,09
3.736,51
424,48
172,23
297,57
276,91
366,95
737,63
93,84
12.512,60
5.562,78

1.007.036,83

2.581,15
1.230,85
107.412.34
9.381,06
70447
793,54
64,31
78,00
2,798,909
346,56
57,73
1.912,50
18.115,18
216,00
©65.449,46
2.426,32
49.2985,61
1.686,36
1.254,28
229,64
186,23
213,71
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Estade do Rio de Janeiro Quadro '-Uz:, I EY pagina 22
i Data: 23/01/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI | :
delo A

Resumo Mensal da Folha - Geral Folha: Mensal - Més/Ano: 01/2018

Sequéncia: 1
Lote(s): 1

Cadigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Descontos
759 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A. 9 0,00 2.548,88
805 UNIMED 2 12 6.924,24 6.924 24
Total de descontos: 275.907 41
Total geral de funcionarios: 478 Liguido geral: 731.129,42
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Estado do Rio de Janeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
Resumo Mensal da Folha - Geral

Cadigo Evento

QS V2

modde A4

AN AV Pégina: 1/1

Data: 23/01/2018

Folha: Mensal - Més/Ano: 01/2018
Seqgliéncia: 1
Lote(s): 1

Qtd. Func. Valor Informade Valor Calculado

Proventos

1 VENCIMENTO
4 DIAS AFASTADO POR DOENGA
126 SALARIO FAMILIA NORMAL
713 ABONO DE FERIAS ‘
809 COMPLEMENTO SALARIO MINIMO

Descontos

40 FALTAS EM DIAS
42 VALE TRANSPORTE
46 DESCONTQ HORAS AFASTADO
50 I.N.S.S.
58 LR.R.F.
509 MENSALIDADE SINDICAL
540 ATRASCS EM HORAS
545 PENSAQ ALIMENTICIA|
558 SEGURO SUL AMERICA
567 UNIMED 1
573 EMPREST. CEF
602 EMPREST. BANCO ITAU
g ;- 759 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A.

.

Total geral de funcionarios: 36

¥ Vodows dueorhideasdes

36 1.058,00
1 22,00
6 9,00
1 50,00

29 0,00

Total de proventos:

1 1,00
8 48,00
1 22,00
36 301,00
3 37,50
4 12,00
1 2,00
1 15,00
1 61,20
1 583,87
3 0,00
21 0,00
1 0,00

Total de descontos:

Liquido geral:

43.565,64
699,60
285,39
349,80

1.513,32

46.413,75

31,80 ¥
205,06
699,60 v

4.011,76
289,83
107,72

8,98%
131,65

61,20
583,87
526,74

4,194,565
195,40

11.047,16

35.366,59



==tardc do Rio de Janeiro
THEFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
5 o}

Mensal da Folha - Geral

I
23 vl '
”
53]

Cédigo Evento

(@uedne D3

H : ) ' m J‘V Pagina: 2/

Data: 20/12/201°
,\h Folha: Complementar - Més/Ano: 12/2017
m@ @ Seqgléncia:

Qtd. Fune. Valor Informado Valor Calculado

Organograma: 01.0007.0700 FUNDEB APOIO

Proventos

713 ABONO DE FERIAS

Descentos

58 LR.R.F.

Total de funcicnaries: 115

Totr—arz| de funcionarios: 416

115 5.750,00 75.470,62
Total de proventos: 75.470,62 ¥
23 242,50 1.920,34
Total de descontos: 1.920,34
Liguido total: ' 73.550,28
Liquido geral:  382.44393



Estado do Rio de Janeiro
S EFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI

=sumo Mensal da Foiha - Geral *

Codigo Eventc

(uov® V5
edio A

iUl

Pégina: 2/:
Data: 20/12/2011

Folha: Complementar - Mé&s/Ano: 12/2017

Sequéncia: *

Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

QOrganograma: 01.0007.0700 FUNDEB APQIO

Proventos

713 ABONQ DE FERIAS

Desconios
50 I.N.S.S.
58 LR.R.F.
Total de funcionarios: 8
Tota, _ .cai de funcionérios: 29

i

¥

8 400,00

Total de proventos:

8 70,00
2 22,50

Total de descontos:

Liquido total:

Liguido geral:

472846

472846 ¥

484,86
203,64

688,50

4.039,96

14.315,65




Estado do Rio de Janeiro

REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
Resumo Mensal da Folha - Geral

Cadigo Evento

(Boaoong D3
gdude A

Thim V

Folha: Mensal - Més/Ano: 02/2018

Qtd. Fune. Valer Informado Valor Calculado

| agnsd, e

Data: 21/02/2018

Sequéncia: 1
lote(s): 1

Praventos

1 VENCIMENTO
14 ADICIONAL NOTURNQ
18 TRIENIO
22 HORAS EXTRAS 50%
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO

249 COMPL. CARGQ COMISSAO / SUBSIDIO

250 GRAT. INCORPORADA LE| 853/2009
265 AULAS EXCEDENTES

263 JORNADA SUPLEMENTAR

268 ADICIONAL DE FUNCAO

295 ABONO DE RERMANENCIA

301 GRAT. INCORP. 2013 (LE| 953/2008)
302 GRAT, INCORP. 2014 (LE| 963/2008)
309 GRAT. INCORP. 2015 (LE| 853/2008)
315 GRAT. INCORP. 2016 (LE| 953/2009)
317 GRAT. INCORP. 2017 (LE| 953/2008)
318 GRAT. INCORP. 2018 (LE| 953/2009)
713 ABONO DE FERIAS

743 DIAS AUXILIO MATERNIDADE - FPSMP

Pescontos

40 FALTAS EM DIAS

42 VALE TRANSPORTE

55 FUNDO PREVIDENCIA

58 LR.RF.
509 MENSALIDADE SINDICAL
512 MENSALIDADE SEPE
§41 DOACAQ APAE PIRA!
545 PENSAOC ALIMENTICIAI
548 PENSAQ ALIMENTICIA I
557 SEGURQ PREVISUL
559 SEGURQO SULAMERICA
567 UNIMED 1
571 ODONTO MEDI SERV LTDA.
673 EMPREST. CEF
574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA
602 EMPREST. BANCO ITAU
528 EMPREST. BV FINANCEIRA
828 EMPREST. BV FINANCEIRA 2
670 RESTITUICAO SALARIAL
714 EMPREST. BV FINANCEIRA3
754 EMPREST. BY FINANCEIRA 4
769 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A.

476
13
AT7

12
19
24
13
2

2]
18
14
12
17

7
12

4

14.205,00
1.458,14
13.630,00
417,00
380,52
0,00
3.608,00
253,00
602,00
340,00
11,00
172,23
297,67
276,91
366,95
737,83
320,72
600,00
108,00

Total de praventos:

143
477
221
20
38
18

42
28

183
163

15
10

12

18,00
858,00
5.247,00
2.002,50
60,00
36,00
78,00
163,50
18,00
67,73
1.912,50
18.313,19
216,00
0,00
0,00

0,00 .

0,00
0,00
229,64
0,00
0,00
0,00

733.721,16
1.545,88
212.148,24
2.632,68
475,65
19.800,25
3.608,09
5.117,32
36.363,11
3.736,51
424,48
172,23
297,57
276,91
366,95
737,83
320,72
8.696,59
-§.804,02

1.036.045,99

1.604,65 ¥
12.830,98
107.409,11
18.076,28
704,47 2
863,84 .
78,00 =
3.634,84.
595,73-
57,73
1.912,60
18.313,19,
216,00
65.708,47

2.426,32 .-

50.453,02 .
1.344,84
1.155,28 -

229,64

186,23

213,71
3.586,83



Estado do Rio de Janeliro Quooe D3 m SV pagna a

EREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI Data: 21/02/2018
modulo A4

Resumo Mensal da Folha - Geral Folha: Mensal - Mé&s/Ano: 02/2018

Sequéncia: 1
Lote(s): 1
Cadigo Evento " Qtd. Fune. Valor Informado Valor Calculada
Desacontos
805 UNIMED 2 ' 12 7.470,46 7.470,46

Total de descontas: 204.070,09

Tota| geral de funcionarios: 477 L;qmdo geral: 741.875,90
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Estado do Rio de Janeiro
oKEREITURA MUNICIPAL DE PIRAI

Resumo Mensal da Folha - Geral

Codigo Evento

! A L ina: 1/1
@Jmt@ 9 2 h /} 4 d J/XIJ’}’) ﬂDala::flszizo:jB

Folha: Mensal - Més/Ano: 02/2018
Seqliéncia: 1
Lote(s): 1

Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculade

Praventos

1 VENCIMENTO
4 DIAS AFASTADO POR DOENGA
126 SALARIO FAMILIA NORMAL
713 ABONO DE FERIAS
809 COMPLEMENTO SALARIO MINIMO

Descontos

42 VALE TRANSPQRTE

46 DESCONTO HORAS AFASTADO
50 L.N.8.8.

58 LR.RF.
509 MENSALIDADE SINDICAL
545 PENSAQC ALIMENTICIA|
559 SEGURO SUL AMERICA
567 UNIMED 1

573 EMPREST. CEF
602 EMPREST. BANCO |TAU

759 EMPREST. BANCO BRADESCO 8.A,

Total geral de funciondrios; 35

N W \ﬁi}x@‘-._ 5@{" S 3*« ‘(\,L.FJQ

34 1.020,00 41.293,64
1 30,00 954,00
8 900 28539
2 100,00 1.493,32
28 0,00 1.498,28
Total de proventos: 45.524,63
8 48,00 433,30
1 30,00 954,00 3¢
34 286,00 3.974,38-
4 45,00 350,55
4 12,00 107,72
1 1800 13165
1 61,20 61,20 .
1 683,87 583,87
2 0,00 411,48 -
20 0.00 3.640,55 -
1 0.60 195,40
Total de descontas: 10.844,10
Liguido geral: 34.680,53



v ﬂ/ Data: 23/03/2018

REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
'sumo Mensal da Folha - Geral

@Quodra

Folha: Mensal - Més/Ano: 03/2018
Seqliéncia: 1
Lote(s): 1

D5
Maddo 2

Cddigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 VENCIMENTO 494 14.820,00 764,079,02
14 ADICIONAL NOTURNO 17 1.714,30 1.814,54
18 TRIENIO 463 13.240,00 206.210,12
22 HORAS EXTRAS 50% 32 1.424,00 9.545,02
93 HORAS FALTAS ABONADAS 1 1,00 76,55
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 15 475,65 602,49
249 COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO 15 0,00 16.058,47
250 GRAT. INCORPORADA LEI 953/2009 19 2.448 43 2.448 43
255 AULAS EXCEDENTES 22 528,00 9.982,14
263 JORNADA SUPLEMENTAR 36 1.041,00 60.513,42
268 ADICIONAL DE FUNCAO 3 240,00 2.462,98
295 ABONO DE PERMANENCIA 2 22,00 718,66
GRAT. INCORFP. 2013 (LEI 953/2009) 5 97,05 97,05
302 GRAT. INCORP. 2014 (LEI 953/2009) 12 340,49 340,49
309 GRAT. INCORP. 2015 (LEI 953/2009) 11 315,95 315,95
315 GRAT. INCORP. 2016 (LEI 953/2009) 9 283,40 283,40
317 GRAT. INCORP. 2017 (LEI 953/2009) 13 541,63 541,63
318 GRAT. INCORP. 2018 (LEI 953/2009) 6 261,32 261,32
713 ABONO DE FERIAS 5 250,00 3.684,21
809 COMPLEMENTO SALARIO MINIMO 3 0,00 8412
Total de proventos: 1.080.120,01
Descontos
40 FALTAS EM DIAS 15 22,00 1.631,01 ¥
42 VALE TRANSPORTE 160 960,00 14.448,18
56 FUNDO PREVIDENCIA 494 5.434,00 108.801,70
~68 LR.RF. 220 2.195,00 16.207,65
wJ9 MENSALIDADE SINDICAL 21 63,00 809,08
512 MENSALIDADE SEPE 37 37,00 911,74
540 ATRASOS EM HORAS 2 5,80 55,82 %
541 DOACAO APAE PIRAI 19 96,00 96,00
545 PENSAO ALIMENTICIA | 10 181,50 3.696,41
548 PENSAQ ALIMENTICIAII 1 15,00 631,17
557 SEGURO PREVISUL 4 81,46 81,46
559 SEGURO SUL AMERICA 42 1.789,10 1.789,10
567 UNIMED 1 30 19.774,16 19.774,16
571 ODONTO MEDI SERV LTDA. 4 144,00 144,00
573 EMPREST. CEF 179 0,00 62.580,93
574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA 10 0,00 2.605,38
602 EMPREST. BANCO ITAU 146 0,00 44.389,24
628 EMPREST. BV FINANCEIRA 14 0,00 1.255,54
629 EMPREST. BV FINANCEIRA 2 7 0,00 759,35
670 RESTITUICAO SALARIAL 1 229,64 229,64 %
714 EMPREST. BV FINANCEIRA 3 3 0,00 136,93
754 EMPREST. BV FINANCEIRA 4 1 0,00 71,69



REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI Guode V2 Tteom IV ata: 20032018

|
:'sumo Mensal da Folha - Geral ]md&@ /H Folha: Mensal - Més/Ano: 03/2018
Seqléncia: 1
Lote(s): 1

Caodigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Descontos
759 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A. 14 0,00 4.096,45
805 UNIMED 2 15 8.011,44 8.011,44
Total de descontos: 293.214,07
al geral de funcionarios: 494 Liquido geral: 786.905,94
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REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
isumo Mensal da Folha - Geral

Jam 1V

Folha: Mensal - Més/Ano: 04/2018
Sequéncia: 1
Lote(s): 1

Data: 24/04/2018

trodue

Cadigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 VENCIMENTO 458 13.740,00 706.533,66
14 ADICIONAL NOTURNO 17 1.894 55 2.061,57
18 TRIENIO 427 12.130,00 188.651,29
22 HORAS EXTRAS 50% 40 2.162,60 14.483,57
68 DIFERENGA DE SALARIO 1 278,15 278,15
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 15 475,65 602,49
249 COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO 15 0,00 15.977,70
250 GRAT. INCORPORADA LEI 953/2009 19 2.448,43 2.448,43
255 AULAS EXCEDENTES 23 503,00 9.529,31
263 JORNADA SUPLEMENTAR 40 1.116,00 65.013,34
268 ADICIONAL DE FUNCAQO 3 240,00 2.462,98
295 ABONO DE PERMANENCIA 2 22,00 718,66
"1 GRAT. INCORP. 2013 (LE| 953/2009) 5 97,05 97,05
U2 GRAT. INCORP, 2014 (LE| 953/2009) 12 340,49 340,49
309 GRAT. INCORP. 2015 (LE| 953/2009) 11 315,95 315,95
315 GRAT. INCORP. 2016 (LE| 953/2009) 9 283,40 283,40
317 GRAT. INCORP. 2017 (LEI 953/2009) 13 541,63 541,63
318 GRAT. INCORP. 2018 (LEI 953/2009) 8 342,09 342,09
809 COMPLEMENTO SALARIO MINIMO 2 0,00 56,08
Total de proventos: 1.010.737,84
Descontos
40 FALTAS EM DIAS 10 19,00 1.328,60
42 VALE TRANSPORTE 154 924,00 13.776,22
56 FUNDO PREVIDENCIA 458 5.038,00 100.598,79
58 |LRRF. 202 2.057,50 15.877,10
509 MENSALIDADE SINDICAL 15 45,00 563,72
"2 MENSALIDADE SEPE 33 33,00 864,68
541 DOACAQ APAE PIRAI 18 95,00 95,00
545 PENSAO ALIMENTICIA 9 169,00 3.321,80
548 PENSAO ALIMENTICIA Il 1 15,00 643,00
557 SEGURO PREVISUL 4 81,46 81,46
559 SEGURO SUL AMERICA 40 1.753,40 1,753,40
567 UNIMED 1 27 18.349,41 18.349,41
571 ODONTO MEDI SERV LTDA. 2 72,00 72,00
573 EMPREST. CEF 165 0,00 58.343,99
574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA 9 0,00 2.478,71
602 EMPREST. BANCO ITAU 137 0,00 42.161,47
628 EMPREST. BV FINANCEIRA 13 0,00 1.232,54
629 EMPREST. BV FINANCEIRA 2 5 0,00 561,50
670 RESTITUICAO SALARIAL 1 229,64 229,64
714 EMPREST. BV FINANCEIRA 3 2 0,00 82,17
759 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A. 12 0,00 3.421,61
805 UNIMED 2 13 7.022,84 7.022,84



S AAYYD A~V .
REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI g i Bl AR
'sumo Mensal da Folha - Geral W@d&@ Al‘l Folha: Mensal - Més/Ano: 04/2018
Seqiéncia: 1
Lote(s): 1

Cédigo Evento Qtd. Func. Valor Informade Valor Calculado

Descontos
805 UNIMED 2 13 7.022,84 7.022,84
Total de descontos: 272.859,65
al geral de funcionarios: 458 Liguido geral: 737.878,19
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REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
'sumo Mensal da Folha - Geral

Cddigo Evento

@Quodna V3
Wnoctebe 44

Thm 1V

Folha: Mensal - Més/Ano: 05/2018

Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Data: 24/05/2018

Sequéncia: 1
Lote(s): 1

Proventos

1 VENCIMENTO

14 ADICIONAL NOTURNO

18 TRIENIO

22 HORAS EXTRAS 50%

68 DIFERENGA DE SALARIO
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO
249 COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO
250 GRAT. INCORPORADA LEI 953/2009
255 AULAS EXCEDENTES
263 JORNADA SUPLEMENTAR
268 ADICIONAL DE FUNCAQO
295 ABONO DE PERMANENCIA
~ 1 GRAT. INCORP. 2013 (LEI 953/2009)
3U2 GRAT. INCORP. 2014 (LEI 953/2009)
309 GRAT. INCORP. 2015 (LE| 953/2009)
315 GRAT. INCORP. 2016 (LEI 953/2009)
317 GRAT. INCORP, 2017 (LE| 953/2009)
318 GRAT. INCORP, 2018 (LEI 953/2009)
743 DIAS AUXILIO MATERNIDADE - FPSMP
809 COMPLEMENTO SALARIO MINIMO

Descontos

40 FALTAS EM DIAS

42 VALE TRANSPORTE

44 PENSAO ALIMENTICIA

56 FUNDO PREVIDENCIA

1 IRRF.
509 MENSALIDADE SINDICAL
512 MENSALIDADE SEPE
540 ATRASOS EM HORAS
541 DOACAO APAE PIRAI
545 PENSAO ALIMENTICIA |
548 PENSAO ALIMENTICIA Il
557 SEGURO PREVISUL
559 SEGURO SUL AMERICA
567 UNIMED 1
571 ODONTO MEDI SERV LTDA.
573 EMPREST. CEF
574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA
602 EMPREST. BANCO ITAU
628 EMPREST. BV FINANCEIRA
629 EMPREST. BV FINANCEIRA 2
670 RESTITUICAO SALARIAL
714 EMPREST. BV FINANCEIRA 3

454

425
43

14
14
19
26
43

5
12
1"

9
13

8

1

3

13.620,00
1.567,10
12.170,00
2.285,90
278,15
443,94
0,00
2.448,43
665,00
1.315,00
240,00
22,00
97,05
340,49
315,95
283,40
541,63
342,09
30,00
0,00

Total de proventos:

13
156

455
201

40
27

169

135
13

19,00
936,00
477,00

5.005,00
2.150,00

45,00

32,00

26,05

95,00
154,00

15,00

81,46

1.753,40
18.349 41
72,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
229,64
0,00

700.044,92
1.674,68
189.263,57
15.254,23
278,15
570,78
14.595,86
2.448 43
12.564,81
76.759,94
2.462,98
718,66
97,05
340,49
315,95
283,40
541,63
342,09
1.996,90
84,12

1.020.638,64

1.344,54 3
13.975,72
477,00
99.989,55
17.843,67
563,72
824,22

289,65 *

95,00
3.394,61
643,00
81,46
1.753,40
18.349,41
72,00
59.717,03
2.478,71
41.872,44
1.232,54
561,50
229,64 %
45,00



S S = Quodnie V3 Tum IV oate: 2400502018

REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI

isumo Mensal da Folha - Geral fkmdj&@ A’i Folha: Mensal - Més/Ano: 05/2018

Seqliéncia: 1
Lote(s): 1

Cédigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Descontos
759 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A. 14 0,00 3.645,43
805 UNIMED 2 15 8.106,87 8.106,87
Total de descontos: 277.586,11
al geral de funcionarios: 455 Liquido geral: 743.052,53

)‘: ‘u/oﬂm_c,;.J aa)grm.,,)qb_m.\ kel .



REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI

ssumo Mensal da Folha - Geral

Data: 25/06/2018

(buodro D3 Jhm IV

Folha: Mensal - Més/Ano: 06/2018

Codigo Evento

rodde 44

Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Seqiéncia: 1
Lote(s): 1

Proventos
1 VENCIMENTO 450 13.500,00 717.315,68
14 ADICIONAL NOTURNO 16 1.668,09 1.823,41
18 TRIENIO 422 12.135,00 195.047,41
22 HORAS EXTRAS 50% 43 2.408,59 16.746,85
68 DIFERENCA DE SALARIO 1 278,15 278,15
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 1 348,81 475,65
249 COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO 14 0,00 15.062,99
250 GRAT. INCORPORADA LEI 953/2009 19 2.526,79 2.526,79
255 AULAS EXCEDENTES 21 528,00 10.089,00
263 JORNADA SUPLEMENTAR 45 1.395,00 85.023,54
268 ADICIONAL DE FUNCAO 3 240,00 2.541,80
295 ABONO DE PERMANENCIA 1 11,00 451,65
"1 GRAT. INCORP. 2013 (LEI 953/2009) 5 100,15 100,15
302 GRAT. INCORP. 2014 (LE! 953/2009) 12 351,38 351,38
309 GRAT. INCORP. 2015 (LEI 953/2009) 1 326,06 326,06
315 GRAT. INCORP. 2016 (LEI 953/2009) 9 292,45 292,45
317 GRAT. INCORP. 2017 (LEI 953/2009) 13 558,94 558,94
318 GRAT. INCORP. 2018 (LE| 953/2009) 8 353,02 353,02
713 ABONO DE FERIAS 4 200,00 2.692,86
743 DIAS AUXILIO MATERNIDADE - FPSMP 2 60,00 3.048,60
821 REAJUSTE SALARIAL 2018 452 0,00 28.949,42
822 REAJUSTE SALARIAL 2018 |1 90 0,00 7.448,52
Total de proventos: 1.091.504,32
Descontos
40 FALTAS EM DIAS 18 63,00 448215 *
42 VALE TRANSPORTE 152 912,00 13.958,43
7 3 FUNDO PREVIDENCIA 452 4.972,00 105.565,58
58 LR.R.F. 227 2.540,00 24.638,05
509 MENSALIDADE SINDICAL 14 42,00 526,53
512 MENSALIDADE SEPE 32 32,00 856,93
540 ATRASOS EM HORAS 1 3,00 39,82 ¥
541 DOACAQ APAE PIRAI 17 94,00 94,00
545 PENSAO ALIMENTICIA| 8 154,00 3.714,49
548 PENSAO ALIMENTICIAII 1 15,00 680,95
557 SEGURO PREVISUL 4 81,46 81,46
559 SEGURO SUL AMERICA 39 1.722,80 1.722,80
567 UNIMED 1 27 18.557,21 18.557,21
571 ODONTO MEDI SERV LTDA. 2 72,00 72,00
573 EMPREST. CEF 167 0,00 59.085,45
574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA 9 0,00 2.478,71
602 EMPREST. BANCO ITAU 131 0,00 41.113,54
628 EMPREST. BV FINANCEIRA 12 0,00 1.202,39
629 EMPREST. BV FINANCEIRA 2 5 0,00 561,50
670 RESTITUICAO SALARIAL 1 244 34 244,34 +



REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
ssumo Mensal da Folha - Geral

Cédigo Evento

Qucdr® Dy bR =

mecde 14

Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Data: 25/06/2018

Folha: Mensal - Més/Ano: 06/2018

Seqiiéncia: 1
Lote(s): 1

Descontos
714 EMPREST. BV FINANCEIRA 3
759 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A,
805 UNIMED 2

al geral de funcionarios: 452

I =
x VO} AN DN acahi Sanee lo—

1 0,00
14 0,00
15 8.782,30

Total de descontos:

Liquido geral:

45,00
3.645,43
8.782,30

292.149,06

799.355,26



AEFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI

sumo Mensal da Folha - Geral

Codigo Evento

Quedie P23
meddo M

'V\.a'rl

Data: 23/07/2018

Folha: Mensal - Més/Ano: 07/2018

Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Seqliéncia: 1
Lote(s): 1

Proventos

1 VENCIMENTO

14 ADICIONAL NOTURNO

18 TRIENIO

22 HORAS EXTRAS 50%
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO
249 COMPL. CARGO COMISSAQO / SUBSIDIO
250 GRAT. INCORPORADA LE| 953/2009
255 AULAS EXCEDENTES
263 JORNADA SUPLEMENTAR
268 ADICIONAL DE FUNCAO
295 ABONO DE PERMANENCIA
301 GRAT. INCORP. 2013 (LEI 953/2009)

" GRAT. INCORP. 2014 (LEI 953/2009)
309 GRAT. INCORP. 2015 (LEI 853/2009)
315 GRAT. INCORP. 2016 (LEI 953/2009)
317 GRAT. INCORP. 2017 (LEI 953/2009)
318 GRAT. INCORP. 2018 (LEI 953/2009)
713 ABONO DE FERIAS
743 DIAS AUXILIO MATERNIDADE - FPSMP

Descontos

40 FALTAS EM DIAS

42 VALE TRANSPORTE

56 FUNDO PREVIDENCIA

58 LR.R.F.
509 MENSALIDADE SINDICAL

. MENSALIDADE SEPE

540 ATRASOS EM HORAS
541 DOACAO APAE PIRAI
545 PENSAO ALIMENTICIA|
548 PENSAQO ALIMENTICIAII
557 SEGURO PREVISUL
559 SEGURO SUL AMERICA
567 UNIMED 1
571 ODONTO MEDI SERV LTDA.
573 EMPREST. CEF
574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA
602 EMPREST. BANCO ITAU
628 EMPREST. BV FINANCEIRA
629 EMPREST. BV FINANCEIRA 2
670 RESTITUICAO SALARIAL
714 EMPREST. BV FINANCEIRA 3
759 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A.
805 UNIMED 2

448
17
420
42
12
14
19
22
43

13.440,00
1.778,80
12.135,00
2.346,00
380,52
0,00
2.526,79
563,00
1.221,00
240,00
11,00
100,15
361,38
326,06
292,45
558,94
406,96
350,00
60,00

Total de proventos:

17
152
449
219

14

32

17

39
27

164

127
1

15
16

59,00
912,00
4.939,00
2.322,50
42,00
32,00
60,20
94,00
154,00
15,00
54,08
1.722,80
18.557,21
72,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
236,99
0,00
0,00
8.341,89

713.414,89
1.948,77
194.813,68
16.197,09
507,36
15.009,05
2.526,79
10.549,43
75.759 47
2.541,80
438,07
100,15
351,38
326,06
292 45
558,94
406,96
5.020,74
3.048,60

1.043.811,68

4.256,18%

13.940,01
101.870,51
19.638,27
526,53
855,84

496,16 %
94,00
3.521,61
661,72
54,08
1.722,80
18.557,21
72,00
58.230,15
2.478,71
40.693,97
1.050,39
561,50

236,99 ¥
45,00
3.723,94
8.341,89



REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAL  (Duodio ) TATn IV Do 2207RE1S

Folha: Mensal - Més/Ano: 07/2018

sumo Mensal da Folha - Geral m
Wi@ Seqiiéncia: 1

Lote(s): 1

Codigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Descontos
805 UNIMED 2 16 8.341,89 8.341,89
Total de descontos: 281.629,46
al geral de funcionarios: 450 Liquido geral: 762.182,22

¥ Ve oL A.QJ\JO»CJG'—:




REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
:sumo Mensal da Folha - Geral

Iﬁm TV pata: 27082018

Folha: Mensal - Més/Ano: 08/2018
Seqiiéncia: 1
Lote(s): 1

(Quecdia D3
Yodde A4

Codigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 VENCIMENTO 456 13.680,00  748.869,99
14 ADICIONAL NOTURNO 1 120,00 187,18
18 TRIENIO 393 10.090,00 173.794,24
22 HORAS EXTRAS 50% 23 734,30 5.504,53
93 HORAS FALTAS ABONADAS 1 2,00 141,07
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 18 570,78 856,17
249 COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO 14 0,00 14.810,47
250 GRAT. INCORPORADA LEI 953/2009 9 1.256,32 1.256,32
255 AULAS EXCEDENTES 19 563,00 11.449,83
263 JORNADA SUPLEMENTAR 48 1.407,00 86.517,83
268 ADICIONAL DE FUNCAO 3 240,00 2.541,80
295 ABONO DE PERMANENCIA 1 11,00 440,09
"~ GRAT. INCORP. 2013 (LEI 953/2009) 4 72,03 72,03
302 GRAT. INCORP. 2014 (LE| 953/2009) 9 259,69 259,69
309 GRAT. INCORP. 2015 (LEI 953/2009) 8 234,37 23437
315 GRAT. INCORP. 2016 (LEI 953/2009) 7 228,86 228,86
317 GRAT. INCORP. 2017 (LEI 853/2009) 1 443,70 443,70
318 GRAT. INCORP. 2018 (LEI 953/2009) 12 490,30 490,30
713 ABONO DE FERIAS 3 150,00 2.292,60
743 DIAS AUXILIO MATERNIDADE - FPSMP 1 30,00 1.839,99
Total de proventos: 1.052.231,06
Descontos
40 FALTAS EM DIAS 7 9,00 499,56 X
42 VALE TRANSPORTE 170 1.020,00 15.939,86
56 FUNDO PREVIDENCIA 457 5.027,00 103.600,43
58 LR.R.F. 213 2.325,00 20.582,71
J MENSALIDADE SINDICAL 10 30,00 411,53
512 MENSALIDADE SEPE 31 31,00 849,40
540 ATRASOS EM HORAS 2 16,00 119,53 %
541 DOACAO APAE PIRAI 15 76,00 76,00
545 PENSAQO ALIMENTICIA| 5 91,00 2.645,26
548 PENSAO ALIMENTICIAII 1 15,00 661,72
557 SEGURO PREVISUL - 59,00 59,00
559 SEGURO SUL AMERICA 27 1.070,00 1.070,00
567 UNIMED 1 24 16.288,80 16.288,80
571 ODONTO MEDI SERV LTDA. 2 72,00 72,00
573 EMPREST. CEF 147 0,00 53.043,95
574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA 9 0,00 2.478,71
602 EMPREST. BANCO ITAU 111 0,00 37.694,33
628 EMPREST. BV FINANCEIRA 1 0,00 1.224,60
629 EMPREST. BV FINANCEIRA 2 5 0,00 745,65
670 RESTITUICAO SALARIAL 1 236,99 236,99 %
759 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A. 20 0,00 5.833,78
805 UNIMED 2 18 9.794,61 9.794 61



REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI (Qoncdr@ D3 J0m IV oas zrazote
:sumo Mensal da Folha - Geral 44 Folha: Mensal - Més/Ano: 08/2018
f I |’ m(bﬁ@ Sequéncia: 1

Lote(s): 1

Codigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Descontos
805 UNIMED 2 18 9.794,61 9.794,61

Total de descontos: 273.928,42

al geral de funcionarios: 457 Liguido geral: 778.302,64
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REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
i;umo Mensal da Folha - Geral

Codigo Evento

(Buodre D3
ocdde <4

J*I’h/] IU Data: 21/09/2018

Folha: Mensal - Més/Ano: 09/2018
Segliéncia: 1
Lote(s): 1

Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Proventos

1 VENCIMENTO

18 TRIENIO

22 HORAS EXTRAS 50%
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO
249 COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO
250 GRAT. INCORPORADA LEI 953/2009
255 AULAS EXCEDENTES
263 JORNADA SUPLEMENTAR
268 ADICIONAL DE FUNCAO
295 ABONO DE PERMANENCIA
301 GRAT. INCORP. 2013 (LE| 953/2009)
302 GRAT. INCORP. 2014 (LEI 953/2009)
=25 GRAT. INCORP. 2015 (LEI 953/2009)
215 GRAT. INCORP. 2016 (LE| 953/2009)
317 GRAT. INCORP. 2017 (LEI 953/2009)
318 GRAT. INCORP. 2018 (LEI 953/2009)
713 ABONO DE FERIAS
743 DIAS AUXILIO MATERNIDADE - FPSMP

Descontos

40 FALTAS EM DIAS

42 VALE TRANSPORTE

56 FUNDO PREVIDENCIA

58 LRRF.
509 MENSALIDADE SINDICAL
512 MENSALIDADE SEPE
) ATRASOS EM HORAS

541 DOACAO APAE PIRAI
545 PENSAO ALIMENTICIA|
548 PENSAO ALIMENTICIA Il
557 SEGURO PREVISUL

559 SEGURO SUL AMERICA

567 UNIMED 1

571 ODONTO MEDI SERV LTDA.
573 EMPREST. CEF

574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA
602 EMPREST. BANCO ITAU
628 EMPREST. BV FINANCEIRA
629 EMPREST. BV FINANCEIRA 2
670 RESTITUICAO SALARIAL
759 EMPREST, BANCO BRADESCO S.A.
805 UNIMED 2

461
387
19
18
14

21
45

=

4
9
8
7

1
12
3
2

13.804,00
9.980,00
1.259,30

570,78
0,00
1.256,32
603,00
1.291,00
240,00
11,00
72,03
259,69
234,37
228,86
443,70
490,30
150,00
56,00

Total de proventos:

14
174
462
205

26
22

148

1M

10

20
19

27,00
1.044,00
5.082,00
2.270,00

30,00

31,00

75,25

76,00

91,00

15,00

59,00
1.029,60

15.300,43
72,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
236,99
0,00
9.432,42

754.677,34
171.788,46
9.214,26
856,17
14.810,47
1.256,32
12.267,60
79.543,38
2.541,80
440,09
72,03
259,69
234,37
228,86
443,70
490,30
2.009,95
3.434,65

1.054.569,44

1.649,88
16.205,24
104.000,33
19.629,74
411,53
842,84

588,46 -
76,00
2.444 84
461,30
59,00
1.029,60
15.300,43
72,00
54.091,06
2.478,71
37.583,37
1.042,60
745,65

236,99 &

5.851,79
943242



mASmESE SR EENE =S e T -~ N

REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI (Boodne U3 Txim 1V Dltx: 21B01S

wsumo Mensal da Folha - Geral ,}Ymdd@ J q Folha: Mensal - Més/Ano: 09/2018
Seqgiéncia: 1

Lote(s): 1
Codigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado
Descontos
805 UNIMED 2 19 9.432,42 9.432 42
Total de descontos: 274.233,78
al geral de funcionarios: 462 Liquido geral: 780.335,66
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REFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI

isumo Mensal da Folha - Geral

:L’;bvm :ﬂj Data: 25/10/2018

Folha: Mensal - Més/Ano: 10/2018
Sequéncia: 1
Lote(s): 1

Gucong D3
Woduo A4

Codigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 VENCIMENTO 460 13.778,00  753.707,62
18 TRIENIO 394 10.11500  173.979,18
22 HORAS EXTRAS 50% 21 1.242,00 9.185,83
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 19 602,49 856,17
249 COMPL. CARGO COMISSAO / SUBSIDIO 14 0,00 14.810,47
250 GRAT. INCORPORADA LEI 953/2009 9 1.256,32 1.256,32
255 AULAS EXCEDENTES 25 818,00 15.753,14
263 JORNADA SUPLEMENTAR 50 1.391,00 84.815,55
268 ADICIONAL DE FUNCAO 3 240,00 2.541,80
295 ABONO DE PERMANENCIA 1 11,00 440,09
301 GRAT. INCORP, 2013 (LE| 953/2009) 4 72,03 72,03
302 GRAT. INCORP. 2014 (LEI 953/2009) 9 259,69 259,69
~ GRAT. INCORP. 2015 (LEI 953/2009) 8 234,37 234,37
315 GRAT. INCORP. 2016 (LEl 953/2009) 7 228,86 228,86
317 GRAT. INCORP. 2017 (LE| 953/2009) 11 443,70 443,70
318 GRAT. INCORP. 2018 (LE| 953/2009) 12 490,30 490,30
713 ABONO DE FERIAS 1 50,00 477,80
743 DIAS AUXILIO MATERNIDADE - FPSMP 3 82,00 4.404,37
Total de proventos: ~ 1.063.957,29
Descontos
40 FALTAS EM DIAS 14 33,00 1.605,06%
42 VALE TRANSPORTE 176 1.056,00 16.534,65
56 FUNDO PREVIDENCIA 462 508200  104.241,13
58 IRRF. 214 2.360,00 20.317,49
509 MENSALIDADE SINDICAL 10 30,00 411,53
512 MENSALIDADE SEPE 31 31,00 865,14
.0 ATRASOS EM HORAS 6 76,10 634,82 %
541 DOACAO APAE PIRAI 15 76,00 76,00
545 PENSAO ALIMENTICIA | 5 91,00 2.476,50
548 PENSAO ALIMENTICIA II 1 15,00 371,41
557 SEGURO PREVISUL 4 59,00 59,00
559 SEGURO SUL AMERICA 25 968,40 968,40
567 UNIMED 1 22 15.300,43 15.300,43
571 ODONTO MEDI SERV LTDA. 2 72,00 72,00
573 EMPREST. CEF 151 0,00 55.152,01
574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA 9 0,00 2.478,71
602 EMPREST. BANCO ITAU 110 0,00 37.327,28
628 EMPREST. BV FINANCEIRA 0,00 1.031,10
629 EMPREST. BV FINANCEIRA 2 5 0,00 74565
670 RESTITUICAO SALARIAL 1 236,99 236,99 X
759 EMPREST, BANCO BRADESCO S.A. 20 0,00 5.851,79
805 UNIMED 2 19 10.948,76 10.948,76




EFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI (3@ D

SLMo Mensal da Folha - Geral

Codigo Evento

odude ¥

5

f

JAN SV

Folha: Mensal - Més/Ano: 10/2018

Qtd. Fune. Valor Informado Valor Calculado

Data: 25/10/2018

Seqiiéncia: 1
Lote(s): 1

Descontos

805 UNIMED 2

al geral de funcionarios: 462

¥ \FH} UN OLICA ) DA ‘,\} D=

19 10.948,76

Total de descontos:

Liquido geral:

10.948,76

277.705,85

786.251,44




FEITURA MUNICIPAL DE PIRAI
Jmo Mensal da Folha - Geral

Data: 22/11/2018

Thm IV

Folha: Mensal - Més/Ano: 11/2018
Seqliéncia: 1
Lote(s): 1

(Buedne 13
modue 49

Cédigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

Proventos
1 VENCIMENTO 728 21.803,00 1.126.376,16
12 INSALUBRIDADE 20% 1 20,00 191,12
14 ADICIONAL NOTURNO 20 2.265,40 2.476,86
18 TRIENIO 578 1524000  240.865,68
22 HORAS EXTRAS 50% 57 3.507,30 24.399.81
68 DIFERENGA DE SALARIO 6 2.289,77 2.289,77
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 32 1.014,72 1.300,11
249 COMPL. CARGO COMISSAQO / SUBSIDIO 23 0,00 26.054,19
250 GRAT. INCORPORADA LEI 953/2009 23 3.736,96 3.736,96
255 AULAS EXCEDENTES 41 1.233,00 24.368,10
263 JORNADA SUPLEMENTAR 66 1.915,00 113.946,30
268 ADICIONAL DE FUNCAO 3 240,00 2.541,80
% ABONO DE PERMANENCIA 1 11,00 440,09
301 GRAT. INCORP. 2013 (LEI 953/2009) 8 154,87 154,87
302 GRAT. INCORP. 2014 (LEI 953/2009) 16 512,80 512,80
309 GRAT. INCORP. 2015 (LEI 953/2009) 15 487,49 487,49
315 GRAT. INCORP. 2016 (LEI 953/2009) 15 589,94 589,94
317 GRAT. INCORP. 2017 (LEI 953/2009) 19 911,18 911,18
318 GRAT. INCORP. 2018 (LE| 953/2009) 23 1.084,40 1.084,40
713 ABONO DE FERIAS 2 100,00 1.409,50
Total de proventos:  1.574.137,13
Descontos
40 FALTAS EM DIAS 39 91,00 4.731,86 %
42 VALE TRANSPORTE 271 1.626,00 24.220,52
56 FUNDO PREVIDENCIA 727 7.997,00 163.743,06
58 LR.R.F 275 3.060,00 26.648,68
3 MENSALIDADE SINDICAL 16 48,00 594 63
512 MENSALIDADE SEPE 48 48,00 1.261,84
540 ATRASOS EM HORAS 6 61,30 66545%
541 DOACAO APAE PIRAI 22 98,00 98,00
545 PENSAQ ALIMENTICIA | 10 201,00 3.747 42
548 PENSAO ALIMENTICIAI 1 15,00 37141
557 SEGURQO PREVISUL 4 59,00 59,00
559 SEGURO SUL AMERICA 37 1.658,98 1.658,98
567 UNIMED 1 26 17.033,07 17.033,07
571 ODONTO MEDI SERV LTDA. 2 72,00 72,00
573 EMPREST. CEF 234 0,00 80.921,79
574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA 13 0,00 3.330,24
592 EMPREST. BANCO DO BRASIL 2 0,00 475,73
602 EMPREST. BANCO ITAU 158 0,00 48.772,16
628 EMPREST. BV FINANCEIRA 1" 0,00 1.101,45
629 EMPREST. BV FINANCEIRA 2 5 0,00 355,65
670 RESTITUICAO SALARIAL 1 247,29 247,29 %~
714 EMPREST. BV FINANCEIRA 3 3 0,00 231,76



“FEITURA MUNICIPAL DE PIRAI Cwodne +9 T LEeE =R
imo Mensal da Folha - Geral W@ /1 4’ Folha: Mensal - Més/Ano: 11/2018
Seqiiéncia: 1

Lote(s): 1

Codigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

)escontos
759 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A. 36 0,00 10.047,68
805 UNIMED 2 28 13.288,78 13.288,78
Total de descontos: 393.678,45
geral de funcionarios: 728 Liguido geral: 1.180.458 68
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-FEITURA MUNICIPAL DE PIRAI (Ruodue D3 Iam LV Peesneee

imo Mensal da Folha - Geral Folha: 13° Salario Integral - Més/Ano: 12/2018
n'wdlﬁ@ "14 Seqgiéncia: 1

Codigo Evento Qtd. Func. Valor Informado  Valor Calculado
roventos

25 13° SALARIO INTEGRAL 727 8.444,00  1.090.185,21

28 MEDIA HORAS 13° SALARIO 78 857,00 18.749,53

30 VANTAGENS 13° SALARIO 580 0,00 275.159,88

230 QUTRAS VANTAGENS DE 13° SALARIO 4 0,00 2.732,92

297 ABONO DE PERMAN. 13° 1 11,00 440,09

Total de proventos: 1.387.267 63

Jescontos
43 ADIANTAMENTO 13° SALARIO 705 0,00 641.420,20
57 FUNDO PREVIDENCIA 13° SALARIO 727 7.997,00 150.187,84
59 |.R.R.F. 13° SALARIO 222 1.935,00 11.026,34
729 PENSAO ALIMENTICIA | 13° SALARIO 10 201,00 1.727,16
9 PENSAO ALIMENTICIA 11 13° SALARIO 1 15,00 166,93

Total de descontos: 804.528,47

3l geral de funcionarios: 727 Liquido geral: 582.739,16



FEITURA MUNICIPAL DE PIRAI  (Quuucdr® D3 _LARYY] By LRl ERiRen

imo Mensal da Folha - Geral Folha: Mensal - Més/Ano: 12/2018
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Lote(s): 1
Cadigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado

roventos

1 VENCIMENTO 727 21.810,00  1.126.612,73
12 INSALUBRIDADE 20% 1 20,00 191,12
14 ADICIONAL NOTURNO 19 2.106,13 2.208,76
18 TRIENIO 580 15.310,00 241.888,00
22 HORAS EXTRAS 50% 52 2.883,00 19.966,87
127 SALARIO FAMILIA ESTATUTARIO 32 1.014,72 1.300,11
249 COMPL. CARGO COMISSAQ / SUBSIDIO 23 0,00 26.054,19
250 GRAT, INCORPORADA LEI 953/2009 23 3.736,96 3.736,96
255 AULAS EXCEDENTES 42 1.230,00 23.888,31
263 JORNADA SUPLEMENTAR 66 980,00 58.478,61
268 ADICIONAL DE FUNCAO 3 240,00 2.541,80
295 ABONO DE PERMANENCIA 1 11,00 440,09
~{ GRAT. INCORP. 2013 (LEI 953/2009) 8 154,87 154,87
302 GRAT. INCORP. 2014 (LEI 953/2009) 16 512,80 512,80
309 GRAT. INCORP. 2015 (LEI 953/2009) 15 487,49 487,49
315 GRAT. INCORP. 2016 (LEI 953/2009) 15 589,94 589,94
317 GRAT. INCORP. 2017 (LEI 953/2009) 19 911,18 911,18
318 GRAT. INCORP. 2018 (LEI 953/2009) 23 1.084,40 1.084,40
713 ABONO DE FERIAS 669 33.450,00 639.562,42
774 INDENIZAGAQ VALE-TRANSPORTE 1 480,00 480,00

Total de proventos: 2.151.180,65

Descontos
40 FALTAS EM DIAS 18 60,00 2.798,70
42 VALE TRANSPORTE 269 1.614,00 23.981,22
56 FUNDO PREVIDENCIA 726 7.986,00 153.869,28
58 LR.R.F. 453 6.670,00 80.427,11
. )9 MENSALIDADE SINDICAL 16 48,00 594 63
512 MENSALIDADE SEPE 48 48,00 1.181,88
540 ATRASOS EM HORAS 6 36,00 42220 X
541 DOACAO APAE PIRAI 22 98,00 98,00
545 PENSAQ ALIMENTICIA| 10 201,00 4.900,23
548 PENSAO ALIMENTICIAII 1 15,00 571,13
557 SEGURO PREVISUL 4 59,00 59,00
559 SEGURO SUL AMERICA 37 1.658,98 1.658,98
567 UNIMED 1 26 22.203,73 22.203,73
571 ODONTQ MEDI SERV LTDA. 2 72,00 72,00
573 EMPREST. CEF 226 0,00 78.889,60
574 EMPREST. SANTANDER (BR) SA 1 0,00 2.873,46
592 EMPREST. BANCO DO BRASIL 2 0,00 475,73
6802 EMPREST, BANCO ITAU 154 0,00 46.844,69
628 EMPREST. BV FINANCEIRA 10 0,00 786,75
629 EMPREST. BV FINANCEIRA 2 5 0,00 355,65
670 RESTITUICAO SALARIAL 1 247,29 247,29 %

714 EMPREST. BV FINANCEIRA 3 2 0,00 99,76
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Cadigo Evento Qtd. Func. Valor Informado Valor Calculado
escontos
759 EMPREST. BANCO BRADESCO S.A. 44 0,00 13.158,64
805 UNIMED 2 28 14.078,45 14.078,45
Total de descontos: 450.648,11
geral de funcionarios: 727 Liquido geral: 1.700.532,54
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