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Criado pela Lei n° 255, de 17 de maio de 1990

LEI N° 1.827,
DE 26 DE MAIO DE 2025.

ICRIA O PROGRAMA DE
PREVENGAO E
RECUPERAGAO DE

EDIFICACOES DANIFICADAS,
DESTRUIDAS E INACESSIVEIS
ou DE DIFiCIL
ACESSIBILIDADE - PPREDDI,
COM APLICAGAO NO
MUNICIPIO DE PIRAI, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. [

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado no Municipio de Pirai, o Programa de
Prevengao e Recuperagao de Edificagbes Danificadas, Destruidas e
Inacessiveis ou de Dificil Acessibilidade PPREDDI.

Art. 2° - S3o0 os objetivos do PPREDDI, além dos outros de
interesse publico, os seguintes:

I [0 Promover medidas estruturais e ndo estruturais que visem
mitigar ou prevenir a ocorréncia de desastres relacionados com a
danificagado e destruigdo de habitagdes;

Il [ Aplicagdo nas ocorréncias relacionadas na Politica Nacional
de Defesa Civil, codificadas junto ao Codigo de Desastres, Ameacgas e
Riscos, bem como em seus anexos;

Il 1 Recuperagdao em habitagdes danificadas e a construgéo de
habitacbes destruidas ou em risco iminente de destrui¢cao, atuando de forma
subsidiaria a Lei n. 1.106/2013 e Decretos regulamentadores, que
estabelece os critérios de concessao para o beneficio do aluguel social e
suas aplicagdes;

IV [JA mitigagéo ou eliminagdo das ameagas das vulnerabilidades
e dos riscos de ocorréncia de desastres relacionados com a danificagao e
destruicdo de habitagdes, podendo executar obras preventivas no cenario
onde se situam as habitagdes em situagdo de risco, com a finalidade de
eliminar ou mitigar ameacgas e riscos extremos a que tais imoveis possam
estar sujeitos.

V [ Promover meios de acesso a habitagdes que se encontram
inacessiveis, assim como melhor a acessibilidade a habitagbes que tenham
dificil acesso, abrangendo a mobilidade de pessoas com dificuldade de
locomogéo (idosos, pessoas com deficiéncia, criangas e enfermos).

Art. 3° - O PPREDDI somente podera ser executado em
habitagbes populares, que possuam riscos significativos de danos ou de
destruicdo, ou que ja tenham sido destruidas ou danificadas, ou com o
acesso obstruido ou de dificil acesso, devidamente comprovado através de
relatorio de local, regularmente assinado pelas autoridades administrativas
estabelecidas na presente lei.

Paragrafo Unico: N&o sera aplicado o PPREDDI quando o valor
da agéo a ser empregada for desproporcional em relagdo ao valor do imovel
a ser contemplado

Art. 4° - S3o requisitos para se utilizar dos beneficios do
PPREDDI, os seguintes:

I [ Ser o beneficiario, proprietario ou possuidor manso e pacifico,
adquirente, promitente comprador ou cessionario, com titulo
devidamente registrado ou documentagao habil comprobatério de
tal condi¢gao do imovel.

Il (1 Nao ser proprietario ou possuidor na area do Municipio de
Pirai, a qualquer titulo, outro imovel;

Il () Ter renda per capita de %z salario minimo ou até a 03 (trés)
salarios minimos de renda familiar, na modalidade nacional
vigente;

IV 1O imovel encontrar-se localizado na area da circunscrigao do
Municipio de Pirai;

V - Ser residente no imével a ser incluido no PPREDDI, ou no
caso de nédo residir no local, este demonstrar de forma
comprovada, que sua desocupagao do bem se deu em razao de
manutengao da sua seguranca fisica e de seus familiares, tendo
em vista a situacao de risco consolidado.

Art. 5° - O PPREDDI terda sua coordenagdo, execugdo, e
gerenciamento, planejado pelos representantes dos seguintes 6rgaos da
administragao publica municipal:

| [ Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
Il [ Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Habitagao;

Il 77 Secretaria Municipal de Planejamento e Coordenagao
Governamental,

IV 1 Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa Civil [
COMPDEC.

Paragrafo Unico: Cada 6rgdo da administracdo municipal atuara
de acordo com as suas atribuigdes legais, estabelecidas junto a legislagéo
Federal, Estadual e Municipal, com a finalidade de propiciar meios
adequados para o cumprimento do objetivo estabelecido junto ao PPREDDI.

Art. 6° - Os representantes dos érgaos municipais estabelecidos
no Art. 5° e incisos da presente lei deverao vistoriar os iméveis populares
onde haja risco para seus ocupantes e vulnerabilidades, que se impactadas
por eventos adversos, venham a produzir danos ou destruigdo no imovel,
classificando o grau de risco verificado, elaborando um Relatério Técnico da
Edificacdo Familiar em Situacdo de Risco, o qual devera ser assinado por
todos, servindo de elemento norteador para aplicagdo do PPREDDI ou da
Lei n. 1.106/2013 e Decretos regulamentadores, inerente ao aluguel social.

§ 1° - Observada a situacao de risco na forma acima especificada,
deverdo ser adotadas medidas emergenciais no sentido de amenizar ou
eliminar tais circunstancias, medidas estas que serdo consolidadas
consoante deliberagdo competentes na forma prevista nesta lei.
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§ 2° - Os materiais a serem empregados nas obras que visam
prevenir ou mitigar riscos, recuperar os danos existentes e reconstruir as
edificacbes nao recuperaveis deverdo ser adquiridos através de processo
licitatério, na forma prevista em lei, bem como a contratagdo de profissionais
e/ou empresas necessarios a solugdo dos problemas da edificagao,
observando os critérios legais de dispensa previsto na Lei n°® 14.133/2021 e
legislagdo correlata, quando da ocorréncia de casos de situagdo de
Emergéncia ou em Estado de Calamidade Publica, devidamente
estabelecida por Decreto Municipal.

Art. 7° - O PPREDDI, em suas agdes preventivas e mitigadoras,
contemplara as seguintes obras:

I 0 Construgdo ou recuperagdo de muros de protegédo e de
contengao de pequena monta;

Il 0 Obras e estabilizagédo de taludes de pequeno porte;

Il O Construcdo de valetas para canalizagcdo de escoamento
pluvial que se configure em ameaca para edificagao residencial popular;

IV [1Execucgédo de obras que previnam recalque nas fundacgdes;

V [ Execugdo de obras que previnam quedas de muros,
comprometimento estrutural da edificagéo, infiltracdes e surgimentos de
quaisquer riscos que ameacem gerar danos ou destruicdo material no imoével
ou que ameacem a integridade fisica dos seus moradores;

VI U Construgdo ou recuperagao de fossas sanitarias, evitando
que as infiltragdes de suas aguas comprometam as fundacdes ou terreno
sob o qual se situa a edificagdo;

VIl [1 Demolicdo de estrutura de alvenaria ou edificagdo que
estejam sob risco iminente de desabamento ou oferecendo risco iminente de
dano material ou humano, as outras edificagdes e as pessoas;

VIl [0 Recomposicdo da cobertura vegetal prépria de areas de
risco de escorregamento que ameace edificagdes residenciais populares
situadas a jusante;

IX 1 Obras de recuperagao de construgdes habitacionais que
venham a ser danificadas ou destruidas , englobando os seguintes servigos:

a - Pintura, reboco e/ou chapisco;
b ['Reforma de banheiros;
¢ [ Reforma de quartos;

d [ Colocagao e retirada de contra pisos e revestimento ceramico
do piso;

e [IReforma de telhados;
f [1Retirada/colocagéo de portas e/ou janelas;
g [1Reparos e/ou construcao de rede de esgotos;

h [ Execugdo de servicos reparos ou implementacao de
instalagdes elétricas;

i ['Reparos e/ou construcado de rede hidraulica;

Art. 8 - O PPREDDI em suas acgdes de reabilitacdo e
recuperativas contemplara as seguintes obras:

I O Recuperagdo de edificagbes residenciais populares que
estejam danificadas, onde haja risco de desabamento, parcial ou total, ou
risco contra integridade fisica de seus moradores e terceiros;

Il [ Reconstrugao de edificagdo residencial popular que tenham
sido destruidas seja no proprio lote onde existia a edificagdo residencial
anterior, se os estudos sobre segurangca do lote sinalizarem para esta
possibilidade e se a analise de riscos sobre as ameagas existentes também
resplandecerem esta agao, seja no outro terreno, onde nao haja area non
aedificandi, e nao seja area de risco intensificado;

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Osni Augusto Souza da Silva - Secretario Interino

Rua Bulhdes de Carvalho, s/n°- Casa do Futuro - Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9939 / 2431-1945

E-mail: planejamento@pirai.rj.gov.br
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PODER EXECUTIVO

CULTURA, EVENTOS E ECONOMIA CRIATIVA

Prefeitura Municipal Rodrigo Faria de Abreu

FAZENDA

Carmem Maria Coelho Barbosa Gomes

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Tel: (24) 2431-9966

Fax: (24) 2431-9976

E-mail: fazenda@pirai.rj.gov.br

GOVERNO
Lourivane Norris Ribeiro

SERVICOS PUBLICOS \

Alex Joaquim a Silva

Rua Bulhdes de Carvalho, n® 465 — Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9953

E-mail: servpub@pirai.rj.gov.br

ORDEM PUBLICA E MOBILIDADE URBANA

Praga Getulio Vargas, s/n° - Centro
Pirai-RJ — CEP 27.175-000

Telefones: (24) 2431-9950 / 2431-9977
Fax: (24) 2431-9976 / 2431-9957

Site: www.pirai.rj.gov.br

PREFEITO
Luiz Fernando de Souza

VICE-PREFEITO
Alexsandro Sena Silva

SECRETARIAS

ADMINISTRACAO

Paulo Mauricio Carvalho de Souza

Rua. Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 16, Fundos —
Centro

Telefone/Fax: (24) 2431-9964

E-mail: secadm@pirai.rj.gov.br

AGRICULTURA

Odenir Moreira Guedes

Avenida dos Académicos, n° 1324 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-2968

E-mail: agricultura@pirai.rj.gov.br

ASSISTENCIA SOCIAL

Rita de Cassia Teixeira de Barros
Rua Santos Dumont, n° 156 — Centro
Telefone: (24) 2431-9958

E-mail: prosocial@pirai.rj.gov.br

Rua Comendador Sa, n° 105 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-9983
E-mail: cultura@pirai.rj.gov.br

COMUNICACAO

Pérola Borges Soares Nunes

Rua Comendador Sa, n° 96 - Centro
Telefone: (24) 2431-9981

E-mail: imprensa@pirai.rj.gov.br

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
Lenilda Braga Rodrigues Porto da Silva

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9969

Fax: (24) 2431-9957

E-mail: controleinterno@pirai.rj.gov.br

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Breno Borges Soares Nunes

Rua 15 de Novembro, n° 282 — Centro
Telefone: (24) 2431-6478

Fax: (24) 2431-9976

E-mail: secindecom(@pirai.rj.gov.br

EDUCACAO

Jucielma Matias dos Santos Lima
Rua XV de Novembro n® 390
Telefone/Fax: (24) 2431-0160 / 2431-0161
E-mail: semec@pirai.rj.gov.br

ESPORTE

Claudia da Silva Rodgers

Parque Florestal Mata do Amador — Centro
Telefone:

E-mail: esportelazer@pirai.rj.gov.br

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9955

Fax: (24) 2431-9957

E-mail: secgoverno@pirai.rj.gov.br

MEIO AMBIENTE

Eleandro Machado Walverde

Parque Florestal Mata do Amador - Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-9978

E-mail: meioambiente@pirai.rj.gov.br

OBRAS, URBANISMO E HABITACAO
Alexsandro Sena Silva

Rua Bulhdes de Carvalho, n® 465 — Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9970

E-mail: sec.obras@pirai.rj.gov.br

PLANEJAMENTO E COORDENACAO
GOVERNAMENTAL

Maria Lucia Cautiero Horta Jardim
Praga de Santana, n° 49 - Centro
Telefone: (24) 2431-9932

E-mail: secmpcg@pirai.rj.gov.br

PROCURADORIA

Procurador-Geral:Jodo Carlos da Silva

Praga Getulio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9904

E-mail: procuradoria@pirai.rj.gov.br

SAUDE

Maria da Conceigdo de Souza Rocha
Rua Moacir Barbosa, n® 73 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2411-9300

E-mail: gabinete.saude@pirai.rj.gov.br

Luiz Carlos Vidal Barroso
Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 71 — Centro
Telefone: (24) 2431-9968

E-mail: smtp@pirai.rj.gov.br

PODER LEGISLATIVO

Céamara Municipal

Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 16 — Centro
Pirai-RJ — CEP 27.175-000

Telefone/Fax: (24) 2411-9500

E-mail: cmpirai@pirai.rj.leg.br

Site: www.camarapirai.rj.gov.br

Mesa Diretora
Presidente: Moacir Gongalves da Rocha Jinior (Junior Rocha)
Vice-presidente: José Paulo Carvalho de Oliveira (Russo)
1° Secretario: Roberto Horta Jardim Salles (Betdo)

2° Secretario: Wagner da Cunha Fortunato (Marreco)

Vereadores

Mario Herminio da Silva Carvalho
Renan Silva Gongalves da Cruz
Evandro Soriano da Silva

José Otavio Ferreira de Abreu
Julio Cézar da Fonseca Alves
Darlei Gomes de Moraes

Luiz Fernando Colucci Junior
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lll T Drenagem ou escoamento pluvial (no caso de enxurradas) e
fluvial (no caso de enchentes) onde se situem habitagbes populares em
areas de risco, objetivando a reabilitagdo do local sinistrado;

IV [] Retirada de massa escorregadia dos locais onde se situem
habitagdes populares em areas de risco, objetivando a reabilitagdo do
cenario sinistrado;

V [1 Restabelecimento do sistema de distribuicao ou captagao de
agua potavel nos locais de concentragdo de habitagdes populares em area
de risco;

VI [JRestabelecimento de outros servigos essenciais nos locais de
concentracdo de habitagbes populares que se situem em areas de risco,
quando for necessario, objetivando a reabilitagdo do cenario sinistrado.

Art. 9° - Os projetos basicos padronizados de reconstrugéo e de
reformas das habitagdes em risco, quando exigido pelo Codigo de Obras do
Municipio de Pirai e pelo Conselho Regional de Arquitetura do Estado do Rio
de Janeiro, deverdo ser elaborados por engenheiro designado pela
Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e Habitacao, a fim de atender a
tais determinacdes legais administrativas.

Art. 10 - Fica autorizado o Poder Executivo, a firmar convénios
com orgao estaduais e federais, e com organizagbes nao governamentais,
com vistas a facilitar, fortalecer e viabilizar as agdes a serem adotadas pelo
PPREDDI.

Art. 11 - Todas as Secretarias Municipais prestarao total auxilio no
sentido de viabilizar e faciltar as agbes do PPREDDI, participando
ativamente desde que regularmente solicitadas.

Art. 12 - O beneficiario do PPREDDI, que nos 05 (cinco) anos
seguintes a realizagédo das obras de construgao ou de recuperagao transmitir
o imével a qualquer titulo a terceiros, ficara obrigado a restituir aos cofres do
Municipio de Pirai, devidamente corrigido, a contada da efetuagéo do gasto,
o valor do que foi empregado com o bem, sendo que este ndo podera
participar novamente do programa, nem de qualquer outro que contemple a
populacédo carente com imoéveis populares na circunscrigdo do Municipio de
Pirai.

Art. 13 - O estudo sécio-econdmico para comprovagdo dos
requisitos mencionados no Art. 4° da presente lei sera executado pelos
orgaos da administragao municipal, citados no art. 5°incisos |, Il, lll e IV, do
presente diploma legal.

Art. 14 - Os critérios estabelecidos para priorizar a ordem de
execucao das obras preventivas e recuperativas serdo exclusivamente
técnicos, de acordo com a avaliagdo dos riscos elaborada pra cada
habitagdo popular e de acordo com a disposi¢cao dos recursos financeiros,
observados os casos de extrema necessidade e Emergéncia ou Calamidade
Publica.

Art. 15 - Fica autorizado ao Poder Executivo, regulamentar no
que couber, os termos estabelecidos na presente Lei.

Art. 16 - As despesas desta Lei correrao pela verba propria do
orgamento vigente, que, em sendo necessario, sera suplementada.

Art. 17 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 18 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

LEI N° 1.828,
DE 26 DE MAIO DE 2025.

[DISPOE SOBRE O CONSELHO
MUNICIPAL DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL/COMPIR E O
FUNDO MUNICIPAL DE PROMOGAO
DA IGUALDADE RACIAL/FUMPIR E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

TiTULO I

DOS PRINCIiPIOS, DIRETRIZES E OBJETIVOS DA POLITICA PUBLICA
DE
IGUALDADE RACIAL

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei dispde sobre o Conselho Municipal de Promogao da
Igualdade Racial [1COMPIR e o Fundo Municipal de Promoc¢ao da Igualdade
Racial [IFUMPIR e as normas gerais para seu adequado funcionamento.

Art. 2° - Fica instituido o Conselho Municipal de Promogao da
Igualdade Racial de Pirai, o qual atuara como 6rgéo consultivo e fiscalizador
das politicas publicas relacionadas a igualdade racial. A composigao deste
conselho devera ser majoritariamente constituida por representantes da
sociedade civil organizada, correspondendo a 50% de sua totalidade, sendo
o restante composto por representantes de entidades publicas, também
correspondendo a 50%.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Promog¢éao da Igualdade Racial de
Pirai tem a finalidade deliberar sobre as politicas publicas que promovam a
igualdade racial, visando combater a discriminagdo étnico-racial, reduzir as
desigualdades sociais, econdmicas, politicas e culturais, e atuar no
monitoramento e fiscalizagdo dessas politicas publicas setoriais, em
consonancia com as previsbes do Estatuto da Igualdade Racial (Lei n°
1.228/10).

Art. 4° - Compete ao Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial de Pirai:

I [Iformular a Politica de Promogao da Igualdade Racial em Pirai, bem
como estabelecer seus principios e diretrizes;

Il [] participar da elaboragéo da proposta orgamentaria, verificando a
destinacdo de recursos para a populacdo negra, comunidades negras
tradicionais, indigenas e outras minorias;

Il [ pesquisar, estudar e estabelecer solugdes para os problemas
referentes ao cumprimento dos tratados e convengbes internacionais de
combate ao racismo, preconceito e outras formas de discriminagdo e as
violagdes de direitos humanos;

IV [0 formular critérios e parametros para a implementagdo das
politicas publicas setoriais a populagdo negra e comunidades negras
tradicionais, em consonancia com a Conveng¢ado 169, da OIT e com o
Decreto Federal n° 6.040/07;

V [ instituir instdncias compostas por membros integrantes do
Conselho e convidados, com a finalidade de promover a discussdo e a
articulacdo em temas relevantes para a implementagdo dos principios e
diretrizes da Politica de Igualdade Racial;

VI [] identificar necessidades, propor medidas ou instrumentos
necessarios a implementacdo, acompanhamento, monitoramento e
avaliacdo de politicas setoriais relevantes para o exercicio efetivo dos
direitos sociais, ambientais, econdmicos, culturais e religiosos relativos a
Igualdade Racial;
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VIl [0 Zelar pela diversidade cultural da populagdo do Municipio,
especialmente pela preservagdo da memoaria e das tradi¢gdes africanas, afro-
brasileiras e indigenas, constitutivos da formacgéo histérica e social;

VIIl [ acompanhar e propor medidas de protecdo a direitos violados
ou ameacgados de violagao por discriminagao étnico-racial em todas as suas
formas e manifestagdes;

IX identificar sistemas de indicadores, com o objetivo de estabelecer
metas e procedimentos para monitorar as atividades relacionadas com a
promogao da Igualdade Racial no Municipio;

X [ receber e encaminhar aos o6rgaos competentes denuncias,
reclamacodes, representacdes de quaisquer pessoas ou entidades, em razao
das violacdes de direitos de individuos e grupos étnico-raciais;

Xl [ elaborar, apresentar e dar publicidade a relatorio anual de todas
as atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, encaminhando-o ao
Prefeito Municipal, aos representantes dos demais Poderes e a sociedade
civil;

XIl [ propor a adogdo de mecanismos e instrumentos que assegurem
a participacdo e o controle popular de politicas publicas de promogéo da
Igualdade Racial, por meio da elaborag¢do de planos, programas, projetos e
acdes, bem como os recursos publicos necessarios para tais fins;

XII [J propor aos Poderes constituidos modificacbes nas estruturas
dos orgédos governamentais diretamente ligados as politicas publicas da
populacao negra do Municipio, visando a promog¢éo da Igualdade Racial,

XIV - subsidiar a elaboragdo de leis pertinentes aos interesses da
populagcdo negra e comunidades negras tradicionais e indigenas do
municipio de Pirai/RJ;

XV - incentivar e apoiar a realizacao de eventos, estudos e pesquisas
no campo da Igualdade Racial no municipio de Pirai;

XVI - promover o intercAmbio com entidades publicas, particulares,
organismos nacionais e internacionais, visando atender a seus objetivos;

XVII [ pronunciar-se, emitir manifestacbes e prestar informacoes
sobre assuntos que digam respeito aos direitos da populagao negra e das
comunidades negras tradicionais do Municipio;

XVIII [1 pronunciar-se sobre matérias que |he sejam submetidas pela
Secretaria Municipal de Cultura, Eventos e Economia Criativa;

XIX [ aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu
Regimento Interno, o cadastramento de entidades que atuem em prol da
populacdo negra, comunidades negras tradicionais e povos indigenas do
Municipio;

XX [ elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Promogado da Igualdade Racial de Pirai e aprovar o Plano de Politicas
Publicas de Igualdade Racial, em consonéncia com as conclusdes das
Conferéncias Municipais, Estaduais e Nacionais, e com os Planos e
Programas contemplados nas Leis Orgamentarias;

XXI [ convocar para Conferéncia Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial;

XXII [ fiscalizar, monitorar e avaliar as politicas publicas de promog¢ao
de Igualdade Racial,

XXIII (1 deliberar sobre a aplicagdo dos recursos do Fundo Municipal
de Promocgao da Igualdade Racial [TFUMPIR;

Paragrafo Unico: As deliberagdes, tomadas com a observancia do
quérum estabelecido nesta Lei e dentro das atribuicbes acima referidas,
terdo carater recomendatério de politica intersetorial em relagcdo aos demais
6rgdos municipais, podendo o Conselho realizar contato direto com os
6rgaos do Municipio pertencentes a administragcao direta ou indireta.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Promogéao da Igualdade Racial de
Pirai ndo ficara sujeito a qualquer subordinagdo hierarquica ou politico
partidaria, de forma a preservar sua autonomia e o regular exercicio de suas
atribuicées.

CAPITULOII
DA COMPOSICAO, DO FUNCIONAMENTO E DA ESTRUTURA

SEGAO|
DA COMPOSIGAO

Art. 6° - O Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial de
Pirai sera composto por 10 (dez) Conselheiros Titulares e 10 (dez)
Conselheiros suplentes, sendo:

I 0 10 (dez) (cinco titulares e cinco suplentes) representantes
governamentais, indicados pelos titulares das seguintes Secretarias:

a) - 2 (dois) (um titular e um suplente) representantes da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social;

b) - 2 (dois) (um titular e um suplente) representantes da Secretaria
Municipal de Educacéo;

c) - 2 (dois) (um titular e um suplente) representantes da Secretaria
Municipal de Saude;

d) - 2 (dois) (um titular e um suplente) representantes da Secretaria
Municipal de Cultura e Economia Criativa;

e) - 2 (dois) (um titular e um suplente) representantes da Secretaria
de Planejamento e Coordenacéo Governamental

I 7 10 (dez) (dez titulares e dez suplentes) representantes da
sociedade civil dos seguintes seguimentos:

a) - 2 (dois) representantes (um titular e um suplente) de Direitos
Humanos;

b) - 2 (dois) representantes (um titular e um suplente) de Agentes
Culturais;

c) - 2 (dois) representantes (um titular e um suplente) de Combate a
Intoleréncia Religiosa;

d) - 2 (dois) representantes (um titular e um suplente) de
Empreendedorismo;

e) - 2 (dois) representantes (um titular e um suplente) de Juventude
Negra;

§ 1° - A primeira eleicdo das entidades representativas da sociedade
civil para composicdo do primeiro Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial dar-se-a em assembleia propria, através de edital de
chamamento.

§ 2° - As eleicbes subsequentes dar-se-30 em assembleias propria,
durante a Conferéncia Municipal de Promocdo da Igualdade Racial,
realizada a cada 2 (dois) anos, conforme disposto em Regimento Interno,
conferéncia financiada e organizada pela Prefeitura em dialogo com a
Sociedade Civil.

§ 3° - Cabera as entidades da sociedade civil organizada a indicacéo
de seus membros titulares e suplentes, no prazo de 30 (trinta) dias a contar
da data da eleicao, para a devida nomeacéo pelo Prefeito Municipal.

§ 4° - O ndo atendimento ao disposto no paragrafo anterior implicara
na substituicdo da entidade da sociedade civil organizada pela mais votada
na ordem de sucesséo.

§ 5° - Os membros das entidades da Sociedade Civil organizada e
seus respectivos suplentes serdo nomeados para mandato de dois anos;

§ 6° - Os membros representantes do Poder Executivo e Sociedade
Civil poderao ser reconduzidos para mandato sucessivo, desde que nao
exceda 4 (quatro) anos seguidos.
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§ 7° - A fungdo de conselheiro sera considerada de carater publico
relevante e exercida gratuitamente.

SEGAOII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 7° - A estrutura, organizagcdo e funcionamento do Conselho
Municipal de Promoc¢ao da Igualdade Racial de Pirai serao disciplinados em
Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado por ato préprio, no prazo de
45 (quarenta e cinco) dias apd6s a posse de seus membros eleitos e
indicados para a primeira gestéo.

Art. 8° - O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial
reunir-se-a ordinariamente bimestralmente e, extraordinariamente, por
convocagao de seu Presidente ou a requerimento da maioria absoluta de
seus membros.

Art. 9° - As deliberagdes do Conselho Municipal de Promocéo da
Igualdade Racial serdao tomadas por maioria simples na primeira e segunda
chamada, estando presente a maioria ndo absoluta dos seus membros.

Art. 10 - O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial
podera convidar para participar de suas sessdes, com direito a voz e sem
direito a voto, representantes de entidades ou 6rgéos, publicos ou privados,
cuja participacao seja considerada importante diante da pauta da sesséo e
pessoas que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam
contribuir para a discussdo das matérias em exame.

Art. 11 - As sessbes do Conselho Municipal de Promogédo da
Igualdade Racial serédo publicas, abertas a qualquer interessado, que podera
participar com direito a voz e sem direito a voto.

Art. 12 - O Conselho Municipal de Promogédo da Igualdade Racial
ficara vinculado a Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa que
prestara todo o apoio técnico e administrativo, bem como local e
infraestrutura necessarios ao pleno funcionamento do Conselho Municipal de
Promocéo da Igualdade Racial de Pirai.

§ 1 - A Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa custeara
o deslocamento, a alimentagdo e a permanéncia dos conselheiros para o
exercicio de suas fungdes, assim como para o deslocamento de comissdes
de trabalho e, ainda, as despesas dos delegados representantes do Poder

Publico e dos Delegados representantes da sociedade civil organizada,
eleitos na Conferéncia Municipal de Igualdade Racial, para viabilizar a

presenga dos mesmos na Conferéncia Estadual e Nacional de Igualdade
Racial.

§ 2° - Ficarado resguardadas nos termos desta Lei, as competéncias
constitucionais do Poder Executivo e Legislativa.

SECAO Il
DA ESTRUTURA

Art. 13 - Para exercer suas competéncias, o Conselho Municipal de
Promogéao da Igualdade Racial, dispde da seguinte estrutura funcional:

| [ Plenario;

Il (1 Presidéncia;

Il TVice - Presidéncia;
IV ' Primeira Secretaria;
V [1Segunda Secretaria;

VI [l Comissdes Tematicas;

§ 1° - Eleicdo da mesa Diretora, a saber, Presidente, Vice-
Presidente, Primeiro e Segundo Secretarios, sera realizada
impreterivelmente no mesmo dia da posse do Conselho Municipal de
Promocdo da Igualdade Racial [ COMPIR, com a totalidade se seus
membros presentes;

§ 2° - As atribuicdes sistematicas de trabalho e demais acgdes
necessarias para o funcionamento do Conselho Municipal de Promogéao

da Igualdade Racial 11 COMPIR, estardo estabelecidos no Regimento
Interno;
§ 3° - O mandato para as fungdes preconizadas nos incisos |, I, IV e

V, do Caput do Artigo sera de 2 (dois) anos;

§ 4° - O mandato para a fungbes preconizadas no inciso Il, do Caput
do Artigo sera de 1 (um) ano, devendo ser intercalada entre representante
da sociedade civil e representante do governo;

§ 5° - No primeiro ano a Presidéncia do Conselho Municipal de
Promogéao da Igualdade Racial 7T COMPIR, sera exercida por representante
Sociedade Civil organizada.

CAPITULO 1lI
DO FUNDO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

Art. 14 - Fica criado o Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial - FUMPIR, 6rgdo captador e aplicador de recursos, vinculado a
Secretaria Municipal de Cultura e Economia Criativa, tendo sua estrutura de
execucao e controle contabeis, inclusive para efeitos de prestacdo de contas
na forma da lei.

Art. 15 - O Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial -
FUMPIR tem como objetivo prover recursos para custear a execucdo dos
programas de investimento e manutengédo das acdes destinadas as politicas
municipais de promocao da igualdade racial, nos termos da legislagdo em
vigor.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA DO GESTOR

Art. 16 - E atribuicdo do Gestor do Fundo Municipal de Promogdo da
Igualdade Racial - FUMPIR administrar o Fundo e coordenar a aplicagéo dos
seus recursos, sob a orientagdo, controle e aprovagdo do Conselho
Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR.

Art. 17 - Compete ao Gestor do Fundo Municipal de Promogéo da
Igualdade Racial - FUMPIR, dentre outros procedimentos inerentes ao
cargo:

I 77 Coordenar a execugao do Plano Plurianual de Aplicagdo dos
recursos do Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial [ FUMPIR,
elaborado e aprovado pelo Conselho Municipal de Promogao da Igualdade
Racial [1COMPIR;

Il TTExecutar e acompanhar o ingresso de receitas e 0 pagamento das
despesas do Fundo Municipal de Promocgao da Igualdade Racial [JFUMPIR;

Il 11 Apresentar balancetes e relatérios de gestdao para analise e
avaliagdo da situagdo econdmico-financeira do Fundo Municipal de
Promogédo da lIgualdade Racial [ FUMPIR quando for solicitado pelo
Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial - COMPIR;

IV 7 Encaminhar ao Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade
Racial - COMPIR o processo de prestacdo de contas anual do Fundo
Municipal de Promoc¢édo da Igualdade Racial 1 FUMPIR, para emisséo de
parecer;
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V 1 Apresentar ao Conselho Municipal de Promogédo da lgualdade
Racial - COMPIR, até a reunido ordinaria do més de agosto, o quadro geral
de aplicacdo dos recursos previstos na Lei Orgamentaria e no Plano
Plurianual para o periodo de suas respectivas abrangéncias;

VI [J Manter arquivados, pelo prazo previsto em lei, documentos
comprobatérios da movimentagdo das receitas e despesas do Fundo
Municipal de Promogé&o da Igualdade Racial 1 FUMPIR, para fins de
acompanhamento e fiscalizacao;

VII [ Atendimento de despesas para a realizacdo da Conferéncia
Municipal de Promogé&o da Igualdade Racial.

CAPIiTULO V
DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE DO FUNDO

Secao |
Do Orgcamento

Art. 18 - O orgamento do Fundo sera elaborado dentro dos principios
de unidade, universalidade e anuidade e evidenciara a politica e o programa
de trabalho aprovado para o exercicio a que se referir.

§ 1° - O orcamento do FUMPIR integrara o Orgamento do Municipio.

§ 2° - O orgamento do FUMPIR observara, na sua elaboragéo e na
sua execugdo, os padrées e normas estabelecidos na legislagao pertinente.

Art. 19 - A contabilidade do FUMPIR tem por objetivo evidenciar a
situacao financeira e orgamentaria das politicas municipais de promogao da
igualdade racial, observados os padrdes estabelecidos na legislagao
aplicavel.

Art. 20 - A contabilidade sera organizada de forma a permitir o
exercicio de suas fungdes a cargo da Divisao de Orgamento e Contabilidade
da Secretaria Municipal da Fazenda.

Art. 21 [1 A Chefe de divisdo de Tesouraria (a) da Secretaria de
Fazenda da Prefeitura Municipal de Pirai, respondera pelo expediente de
tesouraria do Fundo Municipal de Promog¢ao da Igualdade Racial [JFUMPIR.

CAPIiTULO VI
DOS RECURSOS E DAS DESPESAS DO FUNDO

Secao |
Dos Recursos

Art. 22 - Os recursos do FUMPIR serdo constituidos de:

| - dotagbes consignadas anualmente na legislacdo orgcamentaria do
Municipio e créditos adicionais estabelecidos no decorrer de cada exercicio;

Il - doagbes, auxilios, contribuigbes, subvengbes, transferéncias e
legados de pessoas fisicas e juridicas e de organizagdes nacionais e
internacionais, governamentais e ndo governamentais;

lll - receitas provenientes de convénios, acordos e contratos
realizados entre o Municipio e organizagdes governamentais ou nao-
governamentais, que tenham destinagao especifica;

IV - rendimentos de aplicagbes financeiras dos recursos alocados no
Fundo;

V - receitas obtidas pela exploragcédo de espagos publicitarios;

VI - receitas obtidas pelo desenvolvimento de projetos especificos de
sua area de atuagao;

Art. 23 - As receitas do FUMPIR serdo depositadas em
estabelecimento bancario, em conta-corrente especificamente aberta para
este fim, a ser movimentada em conjunto pelos Secretarios Municipais de
Cultura e Economia Criativa e de Fazenda.

Secao ll
Das Despesas

Art. 24 - As despesas do FUMPIR serao destinadas a execugao da
politica municipal de promogao da igualdade racial, de seus programas, bem
como ao financiamento de projetos ligados a politica de equidade racial.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25 - As despesas com a implantagcdo do Conselho Municipal de
Promocéo da Igualdade Racial e do Fundo Municipal de Promocao da
Igualdade Racial, correrdo a conta das dotacbes préprias da Lei
Orgamentaria em vigor, que poderao ser suplementadas.

Art. 26 - As despesas com a execugao do Plano de Promogéao da
Igualdade Racial correrdo a conta das dotagdes consignadas no Fundo
Municipal de Promogéao da Igualdade Racial.

Art. 27 - O Plano de Promocgéo da Igualdade Racial sera implantado
em até 180 (cento e oitenta) dias apds a posse de seus membros eleitos e
indicados para a primeira gestao.

Art. 28 - O Poder Executivo expedira Decretos Regulatérios
necessarios a execugao do disposto nesta Lei.

Art. 29 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir crédito
suplementar para as despesas decorrentes para aplicagao da presente lei.

Art. 30 - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial a Lei
n°1.712, de 21 de agosto de 2023.

Art. 31 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

LEI N° 1.829,
DE 26 DE MAIO DE 2025.

"JALTERA DISPOSITIVO DA LEI
N° 1.175, DE 10 DE NOVEMBRO
DE 2014, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE PIRAI aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° (10O Artigo 5°, da Lei n°1.175, de 10 de
novembro de 2014, passa a vigorar com a seguinte redacao:

[Artigo 5° - O Conselho Gestor é 6rgdo de carater
deliberativo e sera composto pelas seguintes entidades:
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a) Um representante da Secretaria Municipal de Obras,
Urbanismo e Habitagao;

b) Um representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;
c¢) Um representante da Procuradoria Juridica;

d) Um representante da Secretaria Municipal de
Fazenda.

e) Um representante da Secretaria Municipal de
Planejamento e Coordenagdo Governamental;

f) Um representante de Entidades Profissionais de
Engenharia ou Arquitetura;

g) Dois representantes das Associagbes de Moradores
de Pirai

h) Um representante da Federacdo das Associagdes de
Moradores de Pirai.

§ 1° - A Presidéncia do Conselho-Gestor do FMHIS
sera exercida pela Secretaria Municipal de Obras, Urbanismo e
Habitagao.

§ 2° - O presidente do Conselho-Gestor do FMHIS
exercera o voto de qualidade.

§ 3° Competira a Secretaria Municipal de Obras,
Urbanismo e Habitagdo, proporcionar ao Conselho Gestor os meios
necessarios ao exercicio de suas competéncias. [

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua
publicacéo.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

DECRETO 6.785/25
DE 27 DE MAIO DE 2025

proibigéao da

“Dispde sobre a
comercializagdo e do consumo de bebidas
alcodlicas na Rodoviaria Municipal de Pirai

e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRAI, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas
por Lei,

CONSIDERANDO a supremacia do interesse publico sobre o interesse
privado e a atribuicdo do Poder Executivo efetivar a gestdo dos bens publicos com
finalidade especial,

CONSIDERANDO o que consta no processo administrativo n°
09016/2025.

CONSIDERANDO o Memorando n° 186/2025 — SOPMU, da Secretaria
de Ordem Publica e Mobilidade Urbana, que relata a ocorréncia de reiteradas situagées
de desordem e inseguranga no interior da Rodoviaria Municipal em razdo da venda e do

consumo de bebidas alcodlicas;

CONSIDERANDO que a Rodoviaria Municipal € bem publico municipal
de uso especial, afetado a finalidade de prestagcdo de servigo publico de transporte
coletivo, exigindo ambiente seguro e funcional para seus usuarios;

DECRETA:

Art. 1° Fica proibida a comercializagdo e o consumo de bebidas
alcodlicas nas dependéncias da Rodoviaria Municipal de Pirai e nas suas imediagoes.
-~

o .
; Art. 2° Os estabelecimentos que descumprirem a vedacao prevista neste
e x - . s
creto estaréo sujeitos a san¢des administrativas prevista nas normas municipais e
rescisao ou extingéo de contratos e termos de uso de bem

i publico na Rodoviaria '
de finalidade do imével, por desvio

o Art. 3° Cabera & Secretaria de Ordem Publica e Mobilidade Urbana, &
Fiscalizagdo de Controle Urbano e a Vigilancia Sanitaria a fiscaliza

30 do i
deste Decreto. ¢ cumprimento

Art. 4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo
revogadas as disposigées anteriores. |

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 27 de maio de 2025.

foio Municip |
DECRETO 6.786/25
DE 29 DE MAIO DE 2025

Abertura de Crédito Adicional Suplementar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando de suas atribuigdes legais e de
acordo com a Lei n® 1.773, de 25 de novembro de 2024;

CONSIDERANDO a insuficiéncia em dotagédo do orgamento em vigor;

CONSIDERANDO que é da competéncia do Poder Executivo tomar as
medidas necessarias, visando assegurar e tempo util a soma dos recursos
suficientes;

CONSIDERANDO o disposto no art.43.§ 1°, inciso Il da Lei n°® 4.320/64;

CONSIDERANDO, disposto na Lei Orcamentaria Anual n® 1.773, de 25 de
novembro de 2024 em seu artigo 8°;

DECRETA:

Artigo 1° - Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor
de R$3.064,59 (Trés mil, sessenta e quatro reais e cingiienta e nove
centavos.) destinado a suplementar as seguintes verbas do orgamento:
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Decreto N° 6786

Suplementagéao de Data 29/05/2025
Créditos

Cod.Reduz. Tipode

Rigg.z. Origem Crédito U.O./ Classificagdo Or¢camentaria Valor
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

423 453 1 1.13.1.08.243.0004.2023.31901300.15000000 1.064,59

466 465 1 1.13.1.08.244.0034.2241.33904000.15000000 2.000,00

Soma: 3.064,59

Anulagao de Data 29/05/2025

Créditos
. Céd.Reduz. Tipode I -
Caod. Origem Cr't)édito U.0./ Classificagdo Orgamentaria Valor
Reduz.
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
453 1 1.13.1.08.244.0034.2241.31901100.15000000 1.064,59
465 1 1.13.1.08.244.0034.2241.33903900.15000000 2.000,00
Soma: 3.064,59

Artigo 2° -Para cobertura do crédito mencionado no artigo anterior, fica
anulado e igual importancia do orgamento as seguintes dotagbes

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Artigo 4°- Revogam-se as disposicbes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

DECRETO 6.787/25
DE 29 DE MAIO DE 2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por lei,

CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n° 1.090, de 13 de
novembro de 2012, que autoriza a concessao de auxilio financeiro aos atletas amadores e
profissionais e as entidades, que participarem de eventos e competigbes esportivas,
representando o Municipio de Pirai, bem como a Lei Municipal n° 1.823, de 12 de maio de
2025, que autoriza a custear despesas com filiagédo junto as Federagdes, Confederagdes,
Associagdes, Institutos, Sociedades e Entidades, de atletas profissionais ou amadores,
técnicos, treinadores e arbitros, representando o Municipio de Pirai;

CONSIDERANDO que a Escola de Trampolim da Prefeitura de Pirai
criada pela Lei n° 458 de 12 de junho de 1997, integra o projeto municipal [JlUm Salto com
EnergialJ;

CONSIDERANDO o parecer final elaborado pela comissdo nomeada
através da Portaria n® 1327/2025 ratificando o pedido formulado pela Secretaria Municipal
de Esporte;

DECRETA:

Art. 1° ] Fica aprovada a concessao de auxilio financeiro no valor de
R$ 3.080,00 (trés mil e oitenta reais), em favor da empresa CLEBER DA SILVA BASILIO
ACADEMIA 1 CNPJ sob o n° 15.131.108/0001-90, para o custeio das despesas de
alimentacao e hospedagem para os Atletas do Time de Futsal Jogo da Semifinal da Copa
Rio Sul de Futsal, a ser realizado no Complexo Esportivo Social Olimpico, Municipio de
Trés Rios/RJ, na data de 08 de junho de 2025.

Art. 2° (1 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° [1Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1328/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que |he sdo conferidas

por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° 03171/2025;

R E S O L V E conceder afastamento por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 21/05/2025 a 23/05/2025, perfazendo 03 (trés)
dias, a servidora municipal, PRISCILA MOREIRA DA MOTTA, Docente |, matricula n®
8729, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n° 964 de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1329/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe séo conferidas

por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° 03942/2025;

R E S O L V E conceder afastamento por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 18/05/2025 a 22/05/2025, perfazendo 05 (cinco)
dias, a servidora municipal, FABIOLA COSTA CARDOSO, Fonoaudiélogo I, matricula
n° 12467, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n° 964 de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1330/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuicdes que lhe sao
conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° 06288/2025;

R E S O L V E conceder afastamento por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 21/05/2025 a 23/05/2025, perfazendo 03 (trés)
dias, a servidora municipal, LIDIANE DE OLIVEIRA CRUZ, Auxiliar de Creche,
matricula n°® 11231, nos termos do art. 104, da Lei Municipal n° 964 de
11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1331/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI usando das atribuigbes que lhe sao

conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n° 05746/2021;

R E S O L V E conceder por prorrogagdao afastamento por
incapacidade temporaria para o trabalho, pelos periodos de 30/05/2025 a
27/08/2025, perfazendo 90 (noventa) dias, a servidora municipal, ELAINE
IZIDORO DE SOUZA STEPHANELLI, Agente de Obras e Servigos Publicos,
matricula n°® 11922, nos termos do paragrafo 3°, art. 9, da EC 103/2019.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1332/2025.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o que dispde a Lei n°® 1811, de 17 de marco

de 2025;

R E S OLV E nomear, WALQUIRIA FILIZOLA, para ocupar o
Cargo em Comissao de Analista Juridico, a partir de 02/06/2025, com lotagao

na Procuradoria Juridica.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de maio de 2025.

LUIZ FERNANDO DE SOUZA
Prefeito Municipal

COMO EVITAR O FOCO DO MOSQUITO?

«Elimine dgua parada em vasos, pneus e garrafas.

- Tampe caixas d’agua e tonéis.

+Mantenha calhas e ralos limpos.

Descarte corretamente objetos que acumulam agua.

FIQUE ATENTO AOS SINTOMAS:

«Febra alta

«Dores no corpo e nas articulacdes
«Manchas vermelhas na pele
«Fragueza e cansaco

SENTIU ALGUM DESSES SINTOMAS?

Procure a unidade de saude mais proxima!

A DENGUE PODE MATAR!
FACA SUA PARTE!

COMPROMISSO COM SEU FUTURO
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COMO EVITAR O FOCO DO MOsSsQUITOO?

- Elimine agua parada em vasos, pneus e garrafas.
- Tampe caixas d’agua e toneéis.
- Mantenha calhas e ralos limpos.
- Descarte corretamente objetos que acumulam agua.

PREVENCAO E CUIDADOS

FIQUE ATENTO AOS SINTOMAS:

 Febra alta

e Dores no corpo e nas articulacoes
« Manchas vermelhas na pele

- Fraqueza e cansaco

SENTIU ALGUM DESSES SINTOMAS?

Procure a unidade de saude mais proximal

A DENGUE PODE MATAR!
FACA SUA PARTE!

pos e

sgfrllu' } SUS‘?

COMPROMISSO COM SEU FUTUR o




