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PODEREXECUTIVO

PORTARIA N° 0926/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, no uso de suas

atribuicdes legais e,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar a
incorporacéo contida na Lei Municipal n° 953, de 19 de maio de 2009 e Lei
n°® 1.101, de 18 de dezembro de 2012;

CONSIDERANDO ainda, o que consta no processo
administrativo n°® 12.982/2018;

R E S O L V E, ratificar os percentuais de incorporagéao
dos servidores municipais amparados pela Lei n° 953, de 19 de maio de
2009 e Lei n° 1.101, de 18 de dezembro de 2012, conforme tabela em
anexo.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 22 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

Matricula Periodo de Incorporagao Percentual Valor Incorporado
6832 06/10/2017 a 06/10/2018 3,33% R$ 101,37
5782 08/10/2017 a 08/10/2018 3,33% R$ 21,93
2224 08/10/2017 a 08/10/2018 3,33% R$ 86,16
5969 05/10/2017 a 05/10/2018 3,33% R$ 31,45
5395 06/10/2017 a 06/10/2018 3,33% R$ 64,60
6924 06/10/2017 a 06/10/2018 3,33% R$ 97,97
2064 08/10/2017 a 08/10/2018 3,33% R$ 85,31
5022 06/10/2017 a 06/10/2018 3,33% R$ 38,07

22/08/2014 a 01/07/2015
1529 09/09/2018 a 31/10/2018 3,33% R$ 28,12

PORTARIA N° 0927/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicoes que lhe sado conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.589/2018;

R E S O L V E conceder licenca para tratamento de
saude, pelo periodo de 10/10/2018 a 08/11/2018, perfazendo 30 (trinta) dias,
a servidora municipal, ANA CLAUDIA COSTA LIMA, Agente Comunitario de
Saude, matricula n® 10694, nos termos do art. 92 da Lei n° 964, de

11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 22 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0928/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicoes que lhe sado conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.589/2018;

R E S O L V E conceder licenga para tratamento de
saude, pelo periodo de 11/10/2018 a 09/11/2018, perfazendo 30 (trinta) dias,
ao servidor municipal, DOUGLAS DOS SANTOS ARAUJO, Agente de
Obras e Servigos Publicos, matricula n°® 6864, nos termos do art. 92 da Lei
n°® 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 22 de outubro de 2018.
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LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0929/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAIi, usando das

atribuicbes que Ihe sio conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°

15.589/2018;

R E S O L V E conceder licenga para tratamento de
saude, pelo periodo de 03/10/2018 a 01/11/2018, perfazendo 30 (trinta) dias,
a servidora municipal, MARIANA OLIVEIRA CORREA NUNES, Médico de

Familia e Atencao Basica, matricula n® 11432, nos termos do art. 92 da Lei

n° 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 22 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0930/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicées que lhe sao conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°

15.589/2018;

R E S O L V E conceder licenga para tratamento de
saude, pelo periodo de 08/10/2018 a 06/11/2018, perfazendo 30 (trinta) dias,
a servidora municipal, MARCIA SANTANA OLIVEIRA, Merendeira,

matricula n® 6111, nos termos do art. 92 da Lei n°® 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 22 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

Municipio de Pirai - RJ

PODER EXECUTIVO

Prefeitura Municipal

Praga Getiilio Vargas, s/n° - Centro
Pirai-RJ — CEP 27.175-000

Telefones: (24) 2431-9950/2431-9977
Fax: (24) 2431-9976 / 2431-9957

Site: www.pirai.rj.gov.br

PREFEITO
Luiz Antonio da Silva Neves

VICE-PREFEITO
Francisco Perota da Cunha

SECRETARIAS

ADMINISTRACAO
Paulo Mauricio Carvalho de Souza

Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-9964
E-mail: secadm @pirai.rj.gov.br

AGRICULTURA

Carla de Carli

Avenida dos Académicos, n° 1324 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-2968

E-mail: agricultura@pirai.rj.gov.br

ASSISTENCIA SOCIAL

Heloisa Souza Lima Machado

Rua Santos Dumont, n° 156 — Centro
Telefone: (24) 2431-9958

E-mail: prosocial @pirai.rj.gov.br
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Rua. Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 16, Fundos —

CIENCIA E TECNOLOGIA

Osni Augusto de Souza Silva

Rua Bulhdes de Carvalho, s/n°- Casa do Futuro - CasaAmarela
Telefone: (24) 2431-9939 / 2431-1945

E-mail: planejamento @pirai.rj.gov.br

CULTURA

Rogério Nunes da Silva

Rua Comendador S4, n° 105 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-9983
E-mail: cultura@pirai.rj.gov.br

COORDENADORIA DE CONTROLE INTERNO
Lenilda Braga Rodrigues Porto da Silva

Praca Getiilio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9969

Fax: (24) 2431-9957

E-mail: controleinterno @ pirai.rj.gov.br

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
Francisco Perota da Cunha

Rua 15 de Novembro, n° 282 — Centro

Telefone: (24) 2431-6478

Fax: (24) 2431-9976

E-mail: secindecom @pirai.rj.gov.br

EDUCACAO

Sandra Gomes Simoes

Rua XV de Novembro n° 390
Telefone/Fax: (24) 2431-0160/2431-0161
E-mail: semec @pirai.rj.gov.br

ESPORTE

Rogério Nunes da Silva

Parque Florestal Mata do Amador — Centro
Telefone:

E-mail: esportelazer @pirai.rj.gov.br

FAZENDA

Carmem Maria Coelho Barbosa Gomes

Praca Getilio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Tel: (24) 2431-9966

Fax: (24) 2431-9976

E-mail: fazenda @pirai.rj.gov.br

GOVERNO

Charles (Barison) Freitas Rodrigues

Praca Getilio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9955

Fax: (24) 2431-9957

E-mail: secgoverno@pirai.rj.gov.br

MEIO AMBIENTE

Mario Luiz Dias Amaro

Parque Florestal Mata do Amador - Centro
Telefone/Fax: (24) 2431-9978

E-mail: secturismo @ pirai.rj.gov.br

OBRAS E URBANISMO

Roberto José Borges Silva

Rua Bulhdes de Carvalho, n° 465 — Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9970

E-mail: sec.obras@pirai.rj.gov.br

PLANEJAMENTO E INTEGRACAO
E POLITICAS PUBLICAS
Silvinha dos Santos Ferreira

PROCURADORIA

Procurador-Geral: Jodo Carlos da Silva

Praca Getilio Vargas, s/n° (sede da Prefeitura) — Centro
Telefone: (24) 2431-9904

E-mail: procuradoria @pirai.rj.gov.br

SAUDE

Maria da Conceicdo de Souza Rocha
Rua Moacir Barbosa, n° 73 — Centro
Telefone/Fax: (24) 2411-9300

E-mail: gabinete.saude @pirai.rj.gov.br

SERVICOS PUBLICOS

Ricardo (Cadao) Torres da Silva

Rua Bulhdes de Carvalho, n° 465 — Casa Amarela
Telefone: (24) 2431-9953

E-mail: servpub@pirai.rj.gov.br

TRANSPORTE E TRANSITO

Marcelo Zacarias Magalhdes

Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 71 — Centro
Telefone: (24) 2431-9968

E-mail: smtp @pirai.rj.gov.br

PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal

Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n° 16 — Centro

Pirai-RJ — CEP 27.175-000
Telefone/Fax: (24) 2411-9500
E-mail: cmpirai @pirai.rj.leg.br
Site: www.camarapirai.rj.gov.br

Mesa Diretora
Presidente: Mdrio Herminio da Silva Carvalho
Vice-presidente: Alex Joaquim da Silva
1° Secretdrio: Ricardo Campos Passos
2° Secretdrio: Darlei Gomes de Moraes

Vereadores
Flavio de Almeida Ribeiro
Jodo Carlos dos Santos Maximo
José Paulo Carvalho de Oliveira
Luiz Fernando Colucci Jinior
Moacir Gongalves da Rocha Jinior
Paulo César Leandro Simplicio
Wilden Vieira da Silva

\

Edicéo
Divisdo de Comunicag@o Social
Rua Comendador S4, n° 96 — Centro
Telefone: (24) 2431-9981
E-mail: imprensa @pirai.rj.gov.br
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PORTARIA N° 0931/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.589/2018;

R E S O L V E conceder licenga para tratamento de
saude, pelo periodo de 08/10/2018 a 06/11/2018, perfazendo 30 (trinta) dias,
ao servidor municipal, OG DA SILVA E SILVA, Docente Il - Geografia,
matricula n® 9115, nos termos do art. 92 da Lei n° 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 22 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0932/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes
que |Ihe s&o conferidas por Lei;

CONSIDERANDO o que consta do processo n° 14.335/2018,

da Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Paragrafo Unico, do art. 1°
da Lei n° 1.001, de14/06/2010;

R E S O L V E atribuir a partir de 01/10/2018, a servidora
ROSELANE CRUZ DOS SANTOS, Farmacéutica, matricula n° 10524, a
gratificagdo de servigo, correspondente ao valor constante no anexo da Lei
1.001/2010, em razdo de estar desempenhando suas atividades no NASF -

Nucleo de Apoio a Saude da Familia, com carga horaria de 40 horas semanais.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 23 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0933/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei;

CONSIDERANDO o0 que consta do processo n°
15.355/2018, da Secretaria Municipal de Saude;

R E S OL V E revogar a gratificagdo mensal NASF —
Nucleo de Apoio a Saude da Familia atribuida a servidora CLAUDIA
PEREIRA DE ABREU, Psicdloga, matricula n°® 7465, a partir de 01/11/2018.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 24 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0934/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuigdes

que lhe sao conferidas por Lei;

CONSIDERANDO o que consta do processo n° 15.351/2018,
da Secretaria Municipal de Saude;

CONSIDERANDO o disposto no Paragrafo Unico, do art. 1°
da Lei n° 1.001, de14/06/2010;

R E S O L V E atribuir a partir de 01/11/2018, a servidora
ANA PAULA SOUZA LIMA DE CAMPOS FERNANDES, Psicéloga, matricula n°®
8778, a gratificagao de servigco, correspondente ao valor constante no anexo da
Lei 1.001/2010, em razédo de estar desempenhando suas atividades no NASF —

Nucleo de Apoio a Saude da Familia, com carga horaria de 40 horas semanais.
Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 24 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0935/2018.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que lhe séo conferidas por Lei e;
CONSIDERANDO o que consta no processo n°® 14.725/2018;

R E S O L V E transferir de lotagdo, a servidora municipal
SANDRA MARIA DA CONCEIGAO LEANDRO, Supervisor de Nucleo,
matricula n°® 10896, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Turismo para a Secretaria Municipal de Cultura, a partir de outubro do corrente

ano.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 24 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0936/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuigdes que |he sado conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que dispée o art. 37, Il, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, o art. 87, I, da Lei Organica do
Municipio de Pirai, no que concerne a investidura em cargo publico, bem como
a Lei Municipal n® 719, 30 de margo de 2004;

CONSIDERANDO, finalmente, o resultado do Concurso
Publico, Edital n® 002/2014, realizado em 25 de janeiro de 2015, com o parecer

da comissao especialmente constituida, indicando os classificados;

R E S O L V E admitir a partir de 23/10/2018, no quadro
de Pessoal - Parte Permanente, da Prefeitura Municipal de Pirai, ISRAEL DA
SILVA, para exercer o cargo publico de Docente Il - Matematica, com lotagao

da Secretaria Municipal de Educagéao, na E. M. Rosa Carelli da Costa.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 24 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0937/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuigdes que lhe sédo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que dispbe o art. 37, Il, da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil, o art. 87, Il, da Lei Orgénica do
Municipio de Pirai, no que concerne a investidura em cargo publico, bem como
a Lei Municipal n° 719, 30 de margo de 2004;

CONSIDERANDO, finalmente, o resultado do Concurso
Publico, Edital n° 002/2014, realizado em 25 de janeiro de 2015, com o parecer

da comissdo especialmente constituida, indicando os classificados;

R E S O L V E admitir a partir de 22/10/2018, no quadro
de Pessoal - Parte Permanente, da Prefeitura Municipal de Pirai, ESTELA
CASSIANO FELICIO, para exercer o cargo publico de Docente Il - Geografia,

com lotagao da Secretaria Municipal de Educagao, na Escola de Lajes.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 24 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0938/2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.744/2018;

R E S O LV E conceder licenga por motivo de doengca em
pessoa da familia, pelo periodo de 15/10/2018 a 16/10/2018, perfazendo 02
(dois) dias ao servidor municipal, ANDERSON LUIZ CARNEIRO ESTEVES,
Fiscal de Controle Urbano, matricula n® 10527, nos termos do art. 92 da Lei
n°® 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0939/2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicées que lhe sao conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.744/2018;
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R E S O LV E conceder licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 03/10/2018 a 17/10/2018, perfazendo 15
(quinze) dias a servidora municipal, CARLA BOCK NEIVA CAMPOS,
Docente |, matricula n® 5596, nos termos do art. 92 da Lei n° 964, de
11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0940/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.744/2018;

R E S O L V E conceder licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 03/10/2018 a 04/10/2018, perfazendo 02
(dois) dias a servidora municipal, CINTIA MENEZES DOS SANTOS
JUSTINIANO, Especialista de Educacao Orientador Pedagodgico, matricula
n°® 10369, nos termos do art. 92 da Lei n°® 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0941/2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.744/2018;

R E S O LV E conceder licenga por motivo de doenca em
pessoa da familia, pelo periodo de 06/10/2018 a 01/11/2018, perfazendo 27
(vinte e sete) dias a servidora municipal, LUCIANA DA ROCHA ANDRADE,
Agente Comunitario de Saude, matricula n°® 9955, nos termos do art. 92 da

Lei n° 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0942/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que Ihe sido conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.744/2018;

R E S O L V E conceder licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 10/10/2018 a 08/11/2018, perfazendo 30
(trinta) dias a servidora municipal, LUIZA FERNANDA DA SILVA SOUZA,
Técnico de Enfermagem, matricula n° 9685, nos termos do art. 92 da Lei n°
964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0943/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das
atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.744/2018;

R E S O LV E conceder licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 16/10/2018 a 18/10/2018, perfazendo 03
(trés) dias a servidora municipal, MARIA JOSE DA SILVA FIGUEIRA,
Secretario Escolar, matricula n° 6931, nos termos do art. 92 da Lei n° 964,
de 11/08/2009.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0944/2018.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicbes que lhe sdo conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.744/2018;

R E S O L V E conceder licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 17/10/2018 a 17/10/2018, perfazendo 01
(um) dia a servidora municipal, TAINA DE ALMEIDA SILVA DE SOUZA,
Auxiliar de Creche, matricula n°® 10719, nos termos do art. 92 da Lei n°® 964,
de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0945/2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicoes que lhe sado conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.744/2018;

R E S O LV E conceder licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 04/10/2018 a 04/10/2018, perfazendo 01
(um) dia a servidora municipal, VERONICA CRISTIN DO NASCIMENTO
HADDAD, Enfermeiro de Familia e Atengdo Domiciliar, matricula n® 11335,
nos termos do art. 92 da Lei n° 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0946/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicées que lhe sao conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.744/2018;

R E S O LV E conceder licenga por motivo de doenga em
pessoa da familia, pelo periodo de 05/10/2018 a 10/10/2018, perfazendo 06
(seis) dias a servidora municipal, VERONICA CRISTIN DO NASCIMENTO
HADDAD, Enfermeiro de Familia e Atencdo Domiciliar, matricula n° 11335,
nos termos do art. 92 da Lei n° 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0947/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicées que lhe sao conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
15.746/2018;

R E S O L V E conceder licenga para tratamento de
saude, pelo periodo de 08/10/2018 a 06/11/2018, perfazendo 30 (trinta) dias,
a servidora municipal, JANIA FATIMA OLIVEIRA BENJAMIM, Agente
Comunitério de Saude, matricula n°® 9969, nos termos do art. 92 da Lei n°
964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0948/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicoes que lhe sdo conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°

15.746/2018;
R E S O L V E conceder licenga para tratamento de

saude, pelo periodo de 16/10/2018 a 14/11/2018, perfazendo 30 (trinta) dias,
a servidora municipal, SIMONE ANDRADE BARBOSA, Assessor Técnico,
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matricula n® 6006, nos termos do art. 92 da Lei n°® 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0949/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei;

- CONSIDERANDO o que dispde os termos do art. 100,
da Lei n° 964, de 11/08/2009;

- CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
15.748/2018;

R E S OL V E conceder 30 (trinta) dias de licenga a
servidora municipal, MARIA. DO SOCORRO DE ALBUQUERQUE
GEREMIAS, Merendeira, matricula n® 6117, pelo o periodo de 09/10/2018 a
07/11/2018.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0950/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicées que Ihe séo conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
15.750/2018;

R E S O L V E conceder licenga por motivo de gestagao
pelo periodo de 09/10/2018 a 06/04/2019, perfazendo 180 (cento e oitenta)
dias, a servidora municipal, TAMIRES MARQUES DE SOUZA, Inspetor de

Alunos, matricula n® 10709, nos termos do art. 97 da Lei n° 964, de
11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0951/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.567/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f", do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagbes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n° 12.567/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lllI, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comisséao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragéo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0952/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.453/2018;

CONSIDERANDO o que disp&e o inciso “II”, letra “f", do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
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disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servigo publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.453/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisao de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n° 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comissao tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagao dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comisséao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0953/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sado conferidas por lei;

CONSIDERANDO o0 que contém o processo administrativo n°
12.541/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “ll”, letra “f’, do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n° 12.541/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos Ill, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissao Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribui¢cdes, a Comissao tera
acesso a toda documentagédo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagao desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0954/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.486/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f”, do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragéo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.486/2018, caracterizando-se na infracdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 20009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribui¢cdes, a Comissao tera
acesso a toda documentagao necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como devera

colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.
Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragéo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0955/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.498/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f", do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauracdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o0 servigo publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n°® 12.498/2018, caracterizando-se na infracdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.
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Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribui¢des, a Comissao tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagéo desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragao Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0956/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.485/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “Il”, letra “f’, do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo

disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagbes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.485/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°®
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n° 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0957/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.490/2018;

CONSIDERANDO o que disp6e o inciso “II”, letra “f", do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauracdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagbes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.490/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n° 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comisséao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragéo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0958/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.478/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “”, do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauracdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servigo publico,
consubstanciadas em acumula¢des de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.478/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIIlI do artigo 140, todos da Lei n°®
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n° 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comissao tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagao dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissé&o, ora constituida, terd o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 0959/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o0 que contém o processo administrativo n°
12.599/2018;

CONSIDERANDO o que disp&e o inciso “Il”, letra “f”, do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragéo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servigo publico,
consubstanciadas em acumulagbes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n°® 12.599/2018, caracterizando-se na infracdo em tese
tipificada nos incisos Ill, IX do artigo 139 e inciso XVIIl do artigo 140, todos da Lei n°®
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissao tera
acesso a toda documentagdo necessdria a elucidagado dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagado desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0960/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.484/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “”, do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n° 12.484/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos Ill, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribui¢gdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera

colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.
Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administracao Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0961/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.629/2018;

CONSIDERANDO o que disp6e o inciso “II”, letra “f”, do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagbes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.629/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuicbes, a Comisséo tera
acesso a toda documentacdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0962/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sado conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.488/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “”, do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:
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Artigo 1°- Determinar a instauracdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagbes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.488/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n° 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagcdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagéo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragéo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0963/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°®
12.494/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f”, do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragao de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n° 12.494/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisao de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribui¢gdes, a Comissao tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comisséao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administracdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0964/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o0 que contém o processo administrativo n°
12.463/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f", do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagcbdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n°® 12.463/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°®
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisao de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comissao tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagao dos fatos, bem como devera

colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.
Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagao desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0965/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuigdes que
Ihe sado conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.633/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f”, do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragcdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servigo publico,
consubstanciadas em acumula¢des de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.633/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIIlI do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.
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Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comissao tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissdo, ora constituida, terd o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0966/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.491/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f", do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauracdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagbes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.491/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n° 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagcdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagéo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragéo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0967/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°®
12.641/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f”, do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n°® 12.641/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos Ill, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de SindicAncia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribui¢gdes, a Comisséao tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, terd o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragao Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0968/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.489/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f”, do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagbes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.489/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n° 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigbes, a Comissao tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comisséao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagéo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 0969/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°®
12.565/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “Il”, letra “f’, do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagbes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.565/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIIl do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisao de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuicbes, a Comisséo tera
acesso a toda documentacao necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comisséo, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagao desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragao Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 25 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0970/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que Ihe sado conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o disposto nos artigos 26 e 27 da Lei n°
964, de 11/08/2009;

- CONSIDERANDO o laudo médico elaborado pela Empresa
GL Comércio de Consultoria de Seguranga do Trabalho Ltda-ME;

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
11.237/2011;

R E S O L V E readaptar por prorrogagéo, a servidora
municipal, CRISTIANE LUCY DE SOUZA ANDRADE, Docente Il, matricula n°
6856, para desempenhar as atribuicbes descritas as fls. 147 do referido
processo pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em 17/10/2018 e
término em 14/04/2019.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 26 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0971/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que lhe sado conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o disposto nos artigos 26 e 27 da Lei
n°® 964, de 11/08/2009;

- CONSIDERANDO o laudo médico elaborado pela

Empresa GL Comércio de Consultoria de Seguranga do Trabalho Ltda-ME;

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
11.648/2018;

R E S O L V E readaptar a servidora municipal, DIRCE
LOPES CASTILHO, Merendeira, matricula n°® 6090, para desempenhar as
atribuigbes descritas as fls. 07 do referido processo pelo prazo de 180 (cento
e oitenta) dias, com inicio em 17/10/2018 e término em 14/04/2019.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 26 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0972/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuigbes que lhe sdo conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o disposto nos artigos 26 e 27 da Lei n°
964, de 11/08/2009;

- CONSIDERANDO o laudo médico elaborado pela Empresa
GL Comeércio de Consultoria de Seguranga do Trabalho Ltda-ME;

- CONSIDERANDO, o que consta no Processo n°
03468/2010;
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R E S O L V E readaptar por prorrogagdo, o servidor
municipal, ELSON DOS SANTOS RIBEIRO, Agente de Servicos Gerais,
matricula n°® 5796, para desempenhar as atribuicbes descritas as fls. 74 do
referido processo pelo prazo de 180 (cento e oitenta) dias, com inicio em
18/10/2018 e término em 15/04/2019.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 26 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0973/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuigdes

que lhe sao conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o que dispde a Lei n° 768, de 24/12/2004;

- CONSIDERANDO o que consta no Processo n° 14.466/2018;

RE S OL V E nomear o servidor JOSE MARIA CAMPOS
LEMOS, matricula n® 5973, para ocupar o Cargo em Comissdo de Gerente
Operacional, a partir de 02/10/2018, com lotagdo na Secretaria Municipal de

Cultura.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 26 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0974/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sado conferidas por lei;

CONSIDERANDO o0 que contém o processo administrativo n°
12.475/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “lI”, letra “f’, do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servigo publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n° 12.475/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°

964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissao Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisao de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagédo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comisséao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagcdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administracao Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0975/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.481/2018;

CONSIDERANDO o que disp6e o inciso “II”, letra “f", do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulacdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.481/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n° 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comisséao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragéo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 0976/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sado conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
14.684/2018;

CONSIDERANDO o que dispd&e o inciso “II”, letra “f", do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragéo de processo administrativo
disciplinar para apurar possivel infracdo praticada por servidor publico municipal,
consubstanciada em certiddo de tempo de servico apontando a existéncia de faltas
sem abonos, caracterizando-se na infragdo em tese tipificada no artigo 161 da Lei 964,
de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de SindicAncia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissao tera

acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissédo, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagéo desta Portaria, para concluir a apuracédo dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 29 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0977/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuigdes

que lhe sao conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
15.141/2018;

R E S O L V E conceder 03 (trés) meses de licenga-prémio
ao servidor municipal, JORGE LEITE DE BARROS, Odontologista |, matricula n°
6101, referente ao 2° quinquénio de servigos prestados a esta Municipalidade,
com inicio em 05/11/2018 e término em 02/02/2019, nos termos do art. 110 da Lei
n° 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0978/2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das
atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que dispée o art. 37, I, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, o art. 87, Il, da Lei Organica do

Municipio de Pirai, no que concerne a investidura em cargo publico;

CONSIDERANDO, finalmente, o resultado do Concurso
Publico, Edital n® 002/2014, realizado em 25 de janeiro de 2015, com o parecer
da comisséo especialmente constituida, indicando os classificados;

R E S O L V E admitir a partir de 29/10/2018, no quadro
de Pessoal - Parte Permanente, da Prefeitura Municipal de Pirai, HELEN DA
ROCHA MENEZES, para exercer o cargo publico de Docente |l — Educagao
Fisica, com lotagdo da Secretaria Municipal de Educagéo, na E. M. Hugo L.
Portugal.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0979/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 37, Il, da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil, o art. 87, Il, da Lei Organica do

Municipio de Pirai, no que concerne a investidura em cargo publico;

CONSIDERANDO, finalmente, o resultado do Concurso
Publico, Edital n® 002/2014, realizado em 25 de janeiro de 2015, com o parecer

da comisséao especialmente constituida, indicando os classificados;

R E S O L V E admitir a partir de 26/10/2018, no quadro
de Pessoal - Parte Permanente, da Prefeitura Municipal de Pirai, LUCINEIA
MACHADO DE OLIVEIRA, para exercer o cargo publico de Especialista de
Educacgédo Orientador Educacional, com lotacdo da Secretaria Municipal de
Educagéao, na E.M. Lucio de Mendonga.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 0980/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,

CONSIDERANDO o que dispde o art. 37, Il, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, o art. 87, Il, da Lei Organica do

Municipio de Pirai, no que concerne a investidura em cargo publico;

CONSIDERANDO, finalmente, o resultado do Concurso
Publico, Edital n°® 002/2014, realizado em 25 de janeiro de 2015, com o parecer

da comissdo especialmente constituida, indicando os classificados;

R E S O L V E admitir a partir de 30/10/2018, no quadro
de Pessoal - Parte Permanente, da Prefeitura Municipal de Pirai, KENNEDY
ANDRADE SILVA, para exercer o cargo publico de Docente Il — Inglés, com
lotacdo da Secretaria Municipal de Educacgdo, no C. M. Presidente Castelo

Branco.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0981/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.479/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f”, do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragao de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n° 12.479/2018, caracterizando-se na infracdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisédo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n° 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribui¢gdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0982/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.615/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “Il”, letra “f’, do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n°® 12.615/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos Ill, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de SindicAncia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribui¢gdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagao desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0983/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sado conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.645/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f”, do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragcdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servigo publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.645/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.
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Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n° 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuicbes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagao dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0984/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sao conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.477/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f’, do artigo 105
da Lei Orgéanica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.477/2018, caracterizando-se na infracdo em tese
tipificada nos incisos I, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°®
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigdes, a Comisséao tera
acesso a toda documentagdo necessaria a elucidagado dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragao dos fatos,
dando ciéncia a Administragdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0985/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sédo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.467/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “Il”, letra “f, do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servigo publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n® 12.467/2018, caracterizando-se na infracdo em tese
tipificada nos incisos Ill, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuicbes, a Comisséao tera
acesso a toda documentacdo necessaria a elucidagdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comisséao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagéo desta Portaria, para concluir a apuracdo dos fatos,
dando ciéncia a Administragcao Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0986/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe sédo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.471/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f", do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauragdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagbes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n°® 12.471/2018, caracterizando-se na infragdo em tese
tipificada nos incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n°®
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comisséo tera
acesso a toda documentagédo necessaria a elucidagcéo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comisséao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)
dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administragéo Superior.
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Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0987/2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por lei;

CONSIDERANDO o que contém o processo administrativo n°
12.455/2018;

CONSIDERANDO o que dispde o inciso “II”, letra “f", do artigo 105
da Lei Organica do Municipio, c/c art. 166 da Lei 964, de 11 de agosto de 2009.

RESOLVE:

Artigo 1°- Determinar a instauracdo de processo administrativo
disciplinar para apurar condutas incompativeis com o servico publico,
consubstanciadas em acumulagdes de cargos em tese ilegais, conforme teor do
processo administrativo n°® 12.455

/2018, caracterizando-se na infragdo em tese tipificada nos
incisos lll, IX do artigo 139 e inciso XVIII do artigo 140, todos da Lei n® 964, de 11 de
agosto de 2009.

Artigo 2°- Para cumprimento ao disposto no artigo anterior, fica
designada a atual Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo
composta pelos servidores: CARLOS AUGUSTO CAETANO JUNIOR, Procurador
Juridico, mat. 7799, ROBSON ANDRADE GALHANO, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos, mat. 1407, VIVIANA DE OLIVEIRA FERREIRA DUTRA, Assessor
Executivo, mat. 5046, nos termos da Portaria n°® 550/2014 fulcrada no artigo 177 da Lei
964, de 11 de agosto de 2009.

Artigo 3°- Para bem cumprir as suas atribuigbes, a Comissao tera
acesso a toda documentagédo necessaria a elucidacdo dos fatos, bem como devera
colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art. 4°- A Comissao, ora constituida, tera o prazo de 30 (trinta)

dias, a partir da data da publicagdo desta Portaria, para concluir a apuragéo dos fatos,
dando ciéncia a Administracdo Superior.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 30 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0988/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuigdes

que |Ihe sao conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
14.878/2018;

R E S O LV E conceder 06 (seis) meses de licenga-prémio
ao servidor municipal, JOSE VILASIO MACHADO JUNIOR, Agente de Obras e
Servigos Publicos, matricula n°® 4939, referente ao 2° quinquénio de servigos
prestados a esta Municipalidade, com inicio em 01/12/2018 e término em
29/05/2019, nos termos do art. 110 da Lei n® 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal/

PORTARIA N° 0989/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuicdes

que lhe sado conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
15.508/2018;

R E S O L V E conceder 06 (seis) meses de licenga-prémio
ao servidor municipal, NELSON DA SILVA, Agente de Obras e Servigos Publicos,
matricula n°® 5750, referente ao 1° decénio de servicos prestados a esta
Municipalidade, com inicio em 03/12/2018 e término em 31/05/2019, nos termos
do art. 110 da Lei n® 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal/

PORTARIA N° 0990/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das atribuigbes

que Ihe séo conferidas por Lei,

- CONSIDERANDO o que consta no Processo n°
15.272/2018;

R E S O LV E conceder 06 (seis) meses de licenga-prémio
ao servidor municipal, WILSON TADEU RIBEIRO, Agente de Obras e Servigos
Publicos, matricula n°® 6987, referente ao 2° quinquénio de servigos prestados a
esta Municipalidade, com inicio em 02/01/2019 e término em 30/06/2019, nos
termos do art. 110 da Lei n°® 964, de 11/08/2009.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal/
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PORTARIA N° 0991/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das
atribuicdes que lhe sao conferidas por Lei,

R E S O LV E exonerar a servidora municipal, PATRICIA
OLIVEIRA CHAVES, matricula n° 10797, do cargo em Comissdo de
Assistente Juridico, a partir de 01/11/2018.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0992/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das
atribuigées que lhe sdo conferidas por Lei,

R E S O L V E exonerar a servidora municipal, EMILIANA
ALVARENGA BARBOZA DA SILVA, matricula n°® 11185, do cargo em
Comisséo de Assistente Juridico, a partir de 01/11/2018.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0993/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das
atribuicbes que lhe sédo conferidas por Lei,

R E S O L V E exonerar o servidor municipal, NILSON
VESPASIANO DOS SANTOS, matricula n® 5991, do cargo em Comisséo de
Assistente Juridico, a partir de 01/11/2018.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0994/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das
atribuigcbes que lhe sao conferidas por Lei,

R E S O L V E exonerar o servidor municipal, BRUNO
HASSUM LANGONI, matricula n°® 10773, do cargo em Comissdo de
Assistente Juridico, a partir de 01/11/2018.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0995/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das
atribuicoes que lhe sao conferidas por Lei,

R E S O LV E exonerar o servidor municipal, MARCELO
DIAS DAS CHAGAS, matricula n°® 10798, do cargo em Comisséo de
Assistente Juridico, a partir de 01/11/2018.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0996/2018.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuicdes que Ihe sdo conferidas por Lei,
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R E S OL V E exonerar a servidora municipal, ANA
BEATRIZ DE AZEVEDO DIAS, matricula n°® 11389, do cargo em Comissao
de Assistente Juridico, a partir de 01/11/2018.

Publique-se

Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 0997/2018.
O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRAI, usando das

atribuigdes que lhe sao conferidas por Lei,

R E S O L V E exonerar, o servidor AFFONSO JOSE
SOARES FILHO, matricula n® 9596, do Cargo de Agente Politico e do
exercicio das atribuicées de Consultor Juridico, a partir de 01/11/2018.

Publique-se
Registre-se e Cumpra-se.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PIRAI, em 31 de outubro de 2018.

LUIZ ANTONIO DA SILVA NEVES
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

.. Estado do Rio de Janeiro
“* MUNICIPIO DE PIRAI

o PREGAQ PRESENCIAL N° 048/2018.

Objeto: Prestaco de servigos de desinsetetizag@o e desratizago nas escolas da Rede
Municipal, Secretaria Municipal de Educagéo, Secretaria Municipal de Cultura, Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Casa de Abrigo, CADUNICO (Sala do Bolsa Familia e
Almoxarifado).

Data/Hora: 14/11/2018 as 14 horas

Local: Rua Dr. Luiz Antonio Garcia da Silveira, n® 16-Fundos, Centro, Pirai-RJ
Informagdes: Secretaria Municipal de Administragdo, no enderego acima referido, no
horério de 10h &s 15h, de segunda a sexta-feira — Tel: (024) 2431-9964/9950.

R o

Secretaria Municipal de Administrag@o

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: 023/2018

ORGAO GERENCIADOR: Secretaria Municipal de Administragiio

FUNDAMENTO: Processos Administrativos n°s: 00534, 02905, 12.165, 12.402, 05097,
11.164, 12.308, 11.028, 00604, 12.472 e 12.230/2018

MODALIDADE: Pregdo Presencial n° 046/2018.

OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢do eventual de dleo lubrificante ao Municipio de
Pirai.

BENEFICIARIOS:

M.A. Conti Borges Pegas e Acessorios-Me

CNPJ: 00.169.810/0001-76

Padréio Auto Mecénica Ltda-Me
CNPJ: 28.741.107/0001-00

LC Log Representagdes, Comércio e Servigos Eireli-Me
CNPJ: 23.681.312/0001-03

D Freitas Dias Comércio e Servigos Eireli
CNPJ: 22.211.697/0001-82

PRECOS:
& : Empresa | Marca dos | Valor Valor
Item | Quant. | Unid Descriclio Vencedora | Produtos | Unitdrio | Total
M A Conti
91.20.32 - OLEO SAE 15W 40 / 24 X
1 30 | CX || {ITRO - SEMI-SINTETICO Borges Ingrax 295,00 | 8.850,00
Ltda-EPP
Z Padrio
91.20.52 - OLEO SAE 20W50 S.L. -| Auto
2 163 | FR | e <00 COM 01 LITRO Mecénica | Petronas | 10,00 | 1.630,00
Ltda
Padréo
91.30.57 - FLUIDO DE FREIO DOT 4|  Auto
3 | B3 | FR | ERASCO COM 500 ML Biodhnios | - Tedom. | 900 | 1.179,00
Ltda
Padrdo
91.30.58 - FLUIDO A.T.F. - TIPO "A"|  Auto 3
4 | 18 |BLD |} BAIDES 20 LITROS Machaicar|: 7 Unky o 21400, | 3:852,00
Ltda
M A Conti
91.20.55 - OLEO SAE 15W40 CI4 -
5 8 ™ Borges Ingrax | 2.430,00 | 19.440,00
TAMBOR 200 LITROS Ltda-EPP
. M A Conti
91.20.53 - OLEO SAE 15W - 40 CI4 -
6 67 |BLD Borges Ingrax 245,00 | 16.415,00
BALDE DE 20 LITROS Ltda-EPP
M A Conti
91.20.15 - OLEO SAE-40 API - CF/
7 12 [ UN | 1AMBOR 200 LITROS Borges Ingrax | 1.980,00 |23.760,00
Ltda-EPP
M A Conti
91.20.16 - OLEO SAE-90 GL - 5/
8 2 UN Borges Ingrax 2.410,00 | 4.820,00
TAMBOR 200 LITROS Ltda.EPP
M A Conti
9| 4 |uN ‘i’;i)}%é? - GRAXAMP -2/ TAMBOR | g e | mngrax  |2.900,00 | 11.600,00
Ltda-EPP
5 M A Conti
91.20.36 - OLEO SAE - 50 API - CF/
10 20 |BLD Borges Ingrax 205,00 | 4.100,00
BALDE 20 LITROS Ltda-EPP
= M A Conti
1| 480 | 6L gé'i?#(;;‘”‘“ -32-GALAOCOM|“p oo |Usiquimica| 44,00 [21.120,00
Ltda-EPP
Padréio
91.20.24 - OLEO HIDRAULICO SAE-|  Auto
12 30 [BLD (|40 BALDES DE 20 LITROS e Incol 211,00 | 6.330,00
Ltda
M A Conti
91.20.25 - OLEO HIDRAULICO SAE-
13 25 BLD 68 AW - BALDES DE 20 LITROS Borges Ingrax 208,00 | 5.200,00
Ltda-EPP
91.20.13 - OLEO 2 TEMPOS PARA PAad’um"’
14 | 310 | UN |[ROCADEIRA E MOTOSERRA[ \oo . | VRLub | 24,00 | 7.440,00
STHILL 500 ML e
5 M A Conti
91.30.50 - OLEO DE TRANSMISSAO
15 7 BLD SAE 10W30 API GL-4 - BALDE 20LT Borges Ingrax 280,00 | 1.960,00
Ltda-EPP
91.30.46 - OLEO PARA| oo e
16 10 |BLD |DIFERENCIAL E ENGRENAGENS| o ‘v’ | Ingrax | 330,15 | 3.301,50
SAE 85WX90 API GL-5. 2
5 LC Log
91.20.34 - OLEO HYDO SAE - 10W - | Rep., Com. :
17 4 T™ | TAMBOR DE 200 LITROS e Unix TC |2.500,00 | 10.000,00
Eireli-Me
M A Conti
91.2028 - OLEO SAE 68 AW -
18 12 | UN | TAMRBOR DE 200 LITROS Borges Ingrax | 1.979,00 |23.748,00
Ltda-EPP
M A Conti
91.20.31 - OLEO SAE 5W 40 /24 X 1
19 15 CX LITRO - SINTETICO 100% Borges Ingrax 422,00 | 6.330,00
Ltda-EPP
M A Conti
91.20.49 - OLEO SAE 5W 30 ACEA -
20 1 PR co- BALNEOMGUITIROS: | NN | I | A0, | 409000
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5 Padrédo
91.20.54 - OLEO SAE 10W40 CI4| Auto .
21| 10| BLD | gINTETICO - BALDE COM 20L. Mecanica it 330.00,:1.3300.00
Ltda
M A Conti
91.20.22 - OLEO SAE - 40 API - CF -
22 15 BLD BALDES DE 20 LITROS Ll;l(::%esp Ingrax 189,00 | 2.835,00

91.30.53 - OLEO LUBRIFICANTE | M A Conti
23 10 FR | PARA MOTOCICLETA 4 TEMPOS -| Borges
4T 20W50 API - SL - ILT Ltda-EPP

Petronas 14,00 140,00

91.30.54 - OLEO LUBRIFICANTE | M A Conti
24 10 FR |PARA DIRECOES HIDRAULICAS -| Borges Lubrax 14,50 145,00
DEXRON IIID - FRASCO 500ML Ltda-EPP

91.20.45 - OLEO SAE 10W 40 / 24 X | M A Conti

25 1 CX . Borges Ingrax 370,00 370,00
1 LITRO - SEMI-SINTETICO Lida EPP
M A Conti
91.30.62 - OLEO SAE 10W30 SJ
26| 4 L | FRASCO COM 01 LITRO S = S e Bl

TOTAL GERAL 191.979,50

VALIDADE: 06 (seis) meses.
DATA: Pirai, 30 de outubro de 2018

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

Instrumento: Contrato n® 039/18.

Partes: Municipio de Pirai e a empresa Associacdo dos Produtores
Familiares de Santa Rita e Regiao.

Objeto: Aquisicio de GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR.

Valor Global: R$-169.476,65 (Cento e sessenta e nove mil,
quatrocentos e setenta e seis reais e sessenta e cinco centavos).

Autorizagao: Processo N° 07501/2018.

Data da Assinatura: 25 de outubro de 2018.

Instrumento: Contrato n°® 040/18.

Partes: Municipio de Pirai e a empresa Poliana Gomes da Silva
Freitas.

Objeto: Aquisicio de GENEROS ALIMENTICIOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA ALIMENTACAO ESCOLAR.

Valor Global: R$-11.287,35 (Onze mil, duzentos e oitenta e sete
reais e trinta e cinco centavos).

Autorizagao: Processo N° 07501/2018.

Data da Assinatura: 25 de outubro de 2018.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO CONTRATUAL
TERMO ADITIVO

Instrumento: 8° Termo Aditivo

Partes: Secretaria Municipal Satide de Pirai e Jodo Carlos da Cunha Leite
Vinheiras.

Fundamento: Locagio de imdvel destinado ao SEMAIA-
Multidisciplinar de Atengdo a Infancia e Adolescéncia.

Objeto: Prorrogagao de prazo pelo periodo de 12 (doze) meses, tendo inicio no
dia 19/10/2018 e término em 19/10/2019, com acréscimo no valor de
R$33.591,72 (trinta e trés mil, quinhentos e noventa e um reais e setenta e dois
centavos) a serem pagos de forma parcelada, no valor de R$2.799,31 (dois mil,
setecentos e noventa e nove reais e trinta € um centavos) mensais.
Autorizacéo: Processo n°. 03273/2018

Data da Assinatura: 18 de outubro de 2018.

Servigo

DESPACHO
PROCESSO N° 03275/2018

Ratifico nos termos do Art.26 da Lei Federal n°. 8.666/93 e
legislag@o suplementar, a dispensa de licitagdo referente a aquisi¢do de medicamentos,
em caréter de urgéncia, a serem fornecidos aos pacientes assistidos pela Rede Municipal
de Sauide, através da Empresa “Cristidlia Produtos Quimicos Farmacéuticos Ltda.”
no valor de R$ 1.701,30 (um mil, setecentos e um reais e trinta centavos) tendo como
fundamento nos termos do inciso IV do art. 24, da Lei Federal n°. 8.666/93 e legislagio
suplementar, conforme parecer favorivel da Douta Procuradoria — Processo n°.
03275/2018.

Pirai, 26 de outubro de 2018.

Maria da Concei¢do Souza Rocha
Secretaria Municipal de Saude

DESPACHO
PROCESSO N° 03344/2018

Ratifico nos termos do Art.26 da Lei Federal n°. 8.666/93 e
legislagdo suplementar, a dispensa de licitagdo referente a aquisigdo de medicamentos,
em cardter de urgéncia, a serem fornecidos a paciente assistida pela Unidade da Rede
Municipal de Saide, através da Empresa “Sogamax Distribuidora de Perfumaria
Ltda. ME” no valor de R$ 727,32 (setecentos e vinte e sete reais e trinta e dois
centavos) tendo como fundamento nos termos do inciso IV do art. 24, da Lei Federal n°.
8.666/93 e legislagdo suplementar, conforme parecer favoravel da Douta Procuradoria —
Processo n°.03344/2018.

Pirai, 26 de outubro de 2018.

Maria da Concei¢do Souza Rocha
Secretaria Municipal de Saide
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DESPACHO
PROCESSO N° 03345/2018

Ratifico nos termos do Art.26 da Lei Federal n°. 8.666/93 e
legislacdo suplementar, a dispensa de licitagdo referente a aquisicdo de medicamentos,
em carater de urgéncia, a serem fornecidos a paciente assistida pela Rede Municipal de
Satde de Pirai, através da Empresa “Sogamax Distribuidora de Perfumaria Ltda.
ME” no valor de R$ 956,70 (novecentos e cinquenta e seis reais e setenta centavos)
tendo como fundamento nos termos do inciso IV do art. 24, da Lei Federal n°. 8.666/93
e legislagdo suplementar, conforme parecer favoravel da Douta Procuradoria — Processo
n°.03345/2018.

Pirai, 29 de outubro de 2018.

Maria da Concei¢ao Souza Rocha
Secretaria Municipal de Saude

DESPACHO
PROCESSO N° 03062/2018

Ratifico nos termos do Art.26 da Lei Federal n°. 8.666/93 e
legislacdo suplementar, a dispensa de licitacdo referente a aquisicdo de medicamento
excepcional, em carater de urgéncia, a ser fornecido aos pacientes assistidos pela Rede
Municipal de Saude de Pirai, através da Empresa “FBC de Niteréi Com. e Servigos
Eirelli-EPP.” no valor de R$ 6.496,00 (seis mil, quatrocentos e noventa e seis reais)
tendo como fundamento nos termos do inciso IV do art. 24, da Lei Federal n°. 8.666/93
e legislacdo suplementar, conforme parecer favoravel da Douta Procuradoria — Processo
n°. 03062/2018.

Pirai, 09 de outubro de 2018.

Maria da Conceiciio Souza Rocha
Secretaria Municipal de Saude

SPACHO
PROCESSO N° 01333/2018

Ratifico nos termos do Art.26 da Lei Federal n°. 8.666/93 e
legislagdo suplementar, a dispensa de licitacdo referente a aquisicdo de materiais
médico-cirirgicos para abastecimento das Unidades de Satde da Familia, através da
Empresa “G. A Medical Ltda.” no valor de R$ 1.210,00 (um mil, duzentos e dez reais)
tendo como fundamento nos termos do inciso IV do art. 24, da Lei Federal n°. 8.666/93
e legislacdo suplementar, conforme parecer favoravel da Douta Procuradoria — Processo
n°. 01333/2018.

Pirai, 25 de outubro de 2018.

Maria da Conceicdo Souza Rocha
Secretaria Municipal de Saude

DESPACHO
PROCESSO N° 03091/2018

Ratifico nos termos do Art.26 da Lei Federal n°. 8.666/93 e
legislagdo suplementar, a dispensa de licitagdo referente a aquisi¢do de medicamento,
em carater de urgéncia, a ser fornecido a paciente assistida pela Unidade da Rede
Municipal de Saude, através da Empresa “FBC de Niterdi Com. e Servicos Eirelli-
EPP.” no valor de R$ 1.318,95 (um mil, trezentos e dezoito reais e noventa e cinco
centavos) tendo como fundamento nos termos do inciso IV do art. 24, da Lei Federal n°.
8.666/93 ¢ legislacdo suplementar, conforme parecer favoravel da Douta Procuradoria —
Processo n°. 03091/2018.

Pirai, 31 de outubro de 2018.

Maria da Conceicio Souza Rocha
Secretaria Municipal de Saude

DESPACHO
PROCESSO N° 03307/2018

Ratifico nos termos do Art.26 da Lei Federal n°. 8.666/93 e
legislagdo suplementar, a dispensa de licitacdo referente a aquisicdo de medicamento,
em carater de urgéncia, a ser fornecido a paciente assistida pela Unidade da Rede
Municipal de Saude, através da Empresa “FBC de Niteréi Com. e Servicos Eirelli-
EPP.” no valor de R$ 457,20 (quatrocentos e cinquenta e sete reais e vinte centavos)
tendo como fundamento nos termos do inciso IV do art. 24, da Lei Federal n°. 8.666/93
e legislag@o suplementar, conforme parecer favoravel da Douta Procuradoria — Processo
n°.03307/2018.

Pirai, 31 de outubro de 2018.

Maria da Conceicao Souza Rocha
Secretaria Municipal de Saiude

CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES

CONSELHO MUNICIPAL DE CONTRIBUINTES DE PIRAI

Pauta da Reunido do dia 23 de novembro de 2018, as 10:30 horas.

Local: Sede da Prefeitura Municipal de Pirai — Sala de Reuniao
Praca Getulio Vargas, s/n° - Centro — Pirai-RJ.

1) Assuntos gerais de competéncia do Conselho.

Maria Cristina Mitroff Vidal
Secretaria do C.M.C.P.
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FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO

PORTARIA FPSMP N° 326/2018

A Gerente de Programa Especial de Trabalho, Paula
Lages Tolentino, matricula n° 1511, no uso de suas atribuigdes, conforme competéncia
delegada através do Decreto n° 3.729, de 08/01/2013;

CONSIDERANDO tudo o que consta no processo n°
396/2000, que versa sobre a Pensdo da Sr.* Lourdes da Consolagio de Almeida Abreu,
esposa do "de cujus” e demais dependentes temporérios elencados no Ato 036/2000,
face ao falecimento do servidor Jorge de Abreu em 19/03/2000;

CONSIDERANDO que a Sr.? Lourdes da Consolaggo
de Almeida Abreu renunciou do direito de receber o beneficio de pensio concedido pelo
Ato 036/2000 através do processo n° 400/2018;

RESOLVE tornar sem efeito a Portaria n® 395/2017 ¢ o
Ato n° 036/2000, o qual concede pensdo a partir de 19/03/2000, a Sr.” Lourdes da
Consolagiio de Almeida Abreu.

Publique-se

Registre-se ¢ Cumpra-se.

Pirai, 18 de outubro de 2018.

Paula Lages Tolentino
Gerente de Programa Especial de Trabalho
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